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    В ПРЕЗИДИУМЕВ ПРЕЗИДИУМЕ      

     ПРОФЕССИОНАЛЫ  ПРОФЕССИОНАЛЫ       

Дорогие друзья!
Приближается 1 Мая –  

Праздник Весны и Труда,  
День международной  

солидарности трудящихся 

Первомай – это прежде всего 
символ уважения к Человеку труда! 
Человеку, чьими руками созидается 
настоящее и будущее.

А учитывая, что нынешний год в 
Прикамье объявлен Годом пермской 
промышленности, призываем вас, 
уважаемые друзья, внимательно при-
смотреться к тем, кто рядом с вами 
работает. Ведь – уверены! – есть среди 
ваших коллег настоящие Мастера сво-
его дела, подлинные профессионалы, 
своим трудом прославляющие родное 
предприятие и учреждение, а значит, 
и Прикамье, и страну. Расскажите всем 
о них! 

«ПК» приглашает  
к участию в акции под названием 

«МАСТЕРА ПРИКАМЬЯ»
Предусмотрены две номинации: 
«Творцы индустрии» – для тех, 

кто занят в промышленном, аграрном 
производстве; 

«Когда профессия – призвание» – 
для тех, кто работает в учреждениях 
непроизводственной сферы (образо-
вания, здравоохранения, культуры, 
государственных учреждений и обще-
ственного обслуживания).

1. Опубликуйте с 23 апреля по  
1 Мая в своем аккаунте в социальной 
сети «ВКонтакте» фото или короткий 
(до 15 секунд) видеоролик с инфор-
мацией о вашем герое. 

2. Добавьте к публикации лозунг  
со словом «Первомай». 

3. Также вы должны быть подпи-
санным и отметить в публикации груп-
пу «Профсоюзный курьер» (https://
vk.com/profcourier).

4. Не забудьте сопроводить публи-
кацию хештегами #МастераПрика-
мья #ГодПермскойПромышленности  
#ПрофсоюзыПрикамья 

5. Победителей на этот раз может 
оказаться сразу четверо: номинаций – 
две, и жанров тоже два – фото и видео. 

По доброй традиции их авторы ста-
нут обладателями сертификатов на 
путевки выходного дня в профсоюзные 
здравницы Прикамья.

Также непременно отметим и тех, 
чьи работы окажутся наиболее яркими 
и выразительными, и поощрим при-
ятными призами от Пермского край-
совпрофа. 

Ваш «ПК»

Провел его председатель профобъе-
динения Михаил Иванов. 

Как подчеркнул профлидер, выбрав 
площадкой для президиума одно из пред-
приятий холдинга «Вертолеты России» 
– АО «Редуктор-ПМ», профсоюзы в Год 
пермской промышленности хотят под-
черкнуть ключевую роль предприятий в 
развитии экономики региона, создании 
материальной базы страны.

– И, конечно же, это своего рода бла-
годарность профсоюзов поколениям ра-
бочих, инженеров и конструкторов, чей 
труд лежит в основе процветания нашего 

«Пермские моторы» 
Профавиа  Надежда 
Русакевич, техниче-
ский инспектор труда, 
и руководитель службы 
охраны труда, пожар-
ной и промышленной 
безопасности АО «Ре-
дуктор-ПМ» Дмитрий 
Удавихин. 

Заведующая отде-
лом охраны труда –  
главный технический 
инспектор труда Перм-

ского крайсовпрофа Любовь Безводин-
ских представила итоги ежегодного смо-
тра-конкурса на звание «Лучший упол-
номоченный по охране труда Пермского 
крайсовпрофа» за 2025 год и итоги кон-
курса детского рисунка «Охрана труда 
глазами детей».

Директор Регионального учебного 
центра профсоюзов Светлана Чадова рас-
сказала о том, как пройдет в нынешнем 
году фестиваль творчества «Профсоюзные 
таланты». Он посвящен Году единства 
народов России.

Члены президиума также утвердили 
годовой отчет и годовую бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность ООО «Санаторий 
«Красный Яр», избрали органы управле-
ния, ревизора ООО «Санаторий «Красный 
Яр», рассмотрели другие вопросы теку-
щей уставной деятельности. 

По всем представленным проектам 
приняты соответствующие постановления. 

Закончилось заседание церемони-
ей награждения победителей конкурса 
Пермского крайсовпрофа на звание «Луч-
ший технический инспектор труда».

 «ПК» 
Фото https://vk.com/reductor_pm 

По итогам работы в 2025 году юрист Пермской краевой организации  
Российского профсоюза работников промышленности Елена ТЕПЛЯШИНА  
отмечена благодарностью Пермского крайсовпрофа за активную работу  
в профсоюзе и участие в конкурсе «Лучший правовой инспектор труда»

августе этого года будет 10 лет, как она трудится здесь.
Елена родилась в спортивной семье: отец Александр Витальевич занимался 

конькобежным спортом, мама Марина Георгиевна – спортивной гимнастикой, 
а брат увлекался футболом. Сама она с детства увлекалась художественной гимнасти-
кой, став кандидатом в мастера спорта. Пробовала себя также в фигурном катании, 
спортивных танцах.

Приоритет –  
культура безопасности 

Очередное заседание президиума Пермского крайсовпрофа прошло на выезде и в расширенном формате

края, – отметил Михаил Иванов. – Важно, 
что на предприятиях авиастроительного 
комплекса серьезное внимание уделя-
ют вопросам безопасного труда, здоро-
вьесбережению, ставя охрану труда в чис-
ло приоритетов корпоративной политики. 

Первый вопрос повестки был сформу-
лирован так: «О практике работы первич-
ной профсоюзной общественной органи-
зации «Пермские моторы» Российского 
профсоюза трудящихся авиационной 
промышленности по вопросам охраны 
труда». С докладами выступили замести-
тель председателя по охране труда ППО 

Светлана Чадова

Мастера 
Прикамья

Нашла себя…  
в ПРОФСОЮЗЕ 

Окончание на стр. 5

В
Фото автора

Любовь Безводинских
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Профдвижение

            ПРИЗНАНИЕПРИЗНАНИЕ            

      ВЕСТИ ИЗ КРАЙКОМА   ВЕСТИ ИЗ КРАЙКОМА   

      НА ГЛАВНОМ НАПРАВЛЕНИИ   НА ГЛАВНОМ НАПРАВЛЕНИИ   

        УЧЕБА НА РЕЗУЛЬТАТ    УЧЕБА НА РЕЗУЛЬТАТ    

В выездном сове-
щании с профактивом 
в администрации окру-
га принимали участие 
председатель краево-
го профобъединения 
Михаил Иванов, его 
заместитель Олег Ха-
рин, сотрудники аппа-
рата крайсовпрофа, а 
также представители 
членских организаций.

С небольшими пре-
зентациями выступили 
Михаил Иванов, глава 
Карагайского муници-
пального округа Васи-
лий Нечаев.

В регИональноМ учебноМ 
центре профсоюзоВ прошло 
очередное обученИе 
В школе Молодого профсо-
юзного лИдера для группы 
террИторИальной органИза-
цИИ нефтегазстройпрофсо-
юза россИИ (председатель 
ВалерИя саулИна)

Обучение прошли представи-
тели шести организаций нефте-
газового комплекса Пермского 
края – ППО «Газпром газораспре-
деление Пермь», ППО «Газпром 
межрегионгаз Пермь», ППО ООО 
«ЛУКОЙЛ-МЦПБ», ППО Филиа-
ла ООО «ЛУКОЙЛ-Инжиниринг 
«ПермНИПИнефть», ППО АО «Га-
лоПолимер Пермь», ОППО ООО 
«ЛУКОЙЛ-Пермь».

Первая часть программы 
была посвящена важной теме: 

Алексей Толстиков, предсе-
датель краевой организации 
профсоюза работников АПК 
Ксения Терехова.

Участники рассмотрели во-
просы социального партнерства 
в территории, развития профсо-
юзного движения, возможности 
создания новых профорганиза-
ций. В частности, прошли пред-
варительные переговоры с заме-
стителем главы округа Сергеем 
Аликиным. Речь шла создании 
первичной профорганизации в 
администрации Карагайского 
округа. Также проведена беседа 
с представителями учреждений 

культуры, где нет профсоюзов: 
Дома культуры, киноцентра и 
музея.

В совещании принял участие 
недавно избранный председа-
тель координационного совета 
организаций профсоюзов Кара-
гайского округа Алексей Васев. 
До этого он работал в структу-
рах МВД. Алексей Николаевич 
отметил важность прошедшей 
встречи, подчеркнув свою глав-
ную задачу – рост профсоюзного 
членства в округе и создание но-
вых профсоюзных ячеек.

«ПК»

презИдИуМ россИйского профсоюза 
работнИкоВ проМышленностИ подВел ИтогИ сМотра-
конкурса на лучшую органИзацИю ИнфорМацИонной 

деятельностИ органИзацИй роспрофпроМа 
В 2025 году

председатель перМской 
краеВой органИзацИИ 
общероссИйского профсоюза 
образоВанИя ИрИна кИселеВа 
продолжает Встречаться 
с рукоВодИтеляМИ И профактИВоМ 
образоВательных органИзацИй 
МунИцИпальных округоВ 
перМского края

В частности, такая встреча состоялась в Березниковской 
территориальной организации профсоюза, в которой приняли 
участие Анатолий Залазаев, главный технический инспектор 
труда краевой организации, Алла Каргапольцева, председатель 
Березниковской ТО, а также начальник управления образования 
Александр Моисеев.

В ходе встречи были рассмотрены вопросы основных на-
правлений профсоюзной деятельности, социального партнер-
ства, мотивации профсоюзного членства, заработной платы 
педагогов, санаторно-курортного оздоровления, безопасности 
образовательного процесса в учреждении, последние измене-
ния законодательства об охране труда и другие немаловажные 
вопросы.

Участники отметили высокую практическую ценность 
встречи. 

Информация  vk.com/profobr59

Поздравляем!

П е р м с к а я 
к р а е в а я  о р г а н и -
з а ц и я  Р о с п р о ф -
п р о м а  п р и з н а н а 
победителем смо-
тра-конкурса среди 
территориальных 
организаций (по 
второй группе). Ей 
присуждено второе 
место с вручени-
ем Почетного ди-
плома и денежной 
премии в размере 
20 тыс. рублей.

Среди первич-
ных профсоюзных 
организаций, объ-
единяемых терри-
ториальными орга-
низациями проф-
союза, по второй 
группе второго ме-
ста удостоена пер-
вичная профсоюз-
ная  организация 

«Пермские пороховики» (председатель Олег Шилыковский). Ей 
также вручен Почетный диплом и денежная премия в размере 
20 тыс. рублей. 

Все эти награды были торжественно вручены председателю 
Пермроспрофпрома Александру Ховаеву на очередном заседании 
ЦК профсоюза, состоявшемся на прошлой неделе. 

Поздравляем коллег с наградами и надеемся на продолжение 
как эффективной их работы в этом направлении, так и на даль-
нейшее плодотворное сотрудничество! 

 «ПК» 

В Карагае – 
День крайсовпрофа 

15 апреля В карагайскоМ МунИцИпальноМ округе 
прошел день перМского крайсоВпрофа

О деятельности отраслевых 
профсоюзов рассказали пред-
седатель Пермской краевой 
организации Общероссийского 
профсоюза работников государ-
ственных учреждений и обще-
ственного обслуживания Алек-
сей Гебауэр, главный специалист 
по социально-экономической 
работе и охране труда краевой 
организации Общероссийско-
го профсоюза работников го-
сударственных учреждений и 
общественного обслуживания 
Владимир Потеряев, председа-
тель краевой организации проф-
союза работников культуры 

Фото Виктора Жилинского

Энергия для мотивации

«Энергия и мотивация в профсо-
юзе». Занятие провела препода-
ватель РУЦП Лариса Чепуля.

Во второй части участники 
углубились в изучение работы с 
возражениями и коммуникаци-
ями вместе с бизнес-тренером 
Денисом Лоскутовым.

«Очень понравились эти 
темы, они оказались невероят-
но полезными!» – профсоюзные 
активисты были едины во мне-
нии.

Информация и фото 
vk.com/perm_rogwu

С точки зрения 
практики 
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Социальное партнерство

        В ТРЕХСТОРОННИХ КОМИССИЯХ    В ТРЕХСТОРОННИХ КОМИССИЯХ      

      РЫНОК ТРУДА    РЫНОК ТРУДА      

В минувшую пятницу,  
17 апреля, по всей стране 
проходил региональный 
этап Всероссийской  
ярмарки трудоустройства

Как сообщает permkrai.ru, в 
столице Пермского края меро-
приятие было организовано на 
двух площадках: в выставочном 
центре «Пермь Экспо» и кадро-
вом центре «Работа России». 
Аналогичные события прошли 
во всех муниципалитетах края.

В торжественном открытии 
ярмарки участвовал губернатор 
Дмитрий Махонин. Он отме-
тил, что в регионе выстроено 
партнерское взаимодействие с 
работодателями, а талантливая 
молодежь стремится к новым 
знаниям и успеху.

– Нужно усиливать взаимо-
действие в сфере образования, 
быть более гибкими в подготовке 
кадров. Прошу работодателей 
активнее включаться в систему 
образования и вместе с препо-
давателями выстраивать систему 
подготовки молодых кадров для 
предприятий региона, – подчер-
кнул губернатор.

В ходе мероприятия глава ре-
гиона также наградил победи-
телей Всероссийского конкурса 
лучших практик трудоустройства 

ленников и пред-
п р и н и м а т е л е й 
«Сотрудничество» 
Василий Цыган-
ков, заместитель 
п р е д с е д а т е л я 
Пермского край-
с о в п р о ф а  Ол е г 
Харин, предста-
вители министер-
ства образования 
и науки Пермского 
края и другие по-
четные гости. 

Как подчеркнул в своем при-
ветственном слове Олег Харин, 
профсоюзы активно поддержи-

корпоративное благо-
получие, потому что это 
общие цели. Среди таких 
общих задач – повыше-
ние управленческой зре-
лости и ответственности 
руководителей за людей, 
формирование привле-
кательного и современ-
ного образа промыш-
ленной индустрии для 
молодежи и квалифици-
рованных специалистов, 
внедрение лучших прак-
тик обучения и преемст- 
венности. 

Олег Харин пожелал 
всем, кто ищет работу, 
найти дело по душе. 

Также в рамках ярмар-
ки было подписано согла-
шение о сотрудничестве 
между министерством тру-
да и социального развития 
региона и Национальной 
ассоциацией охраны труда  
(НАОТ, г. Москва – ге-
неральный директор  

Ольга Кондратьева).

«ПК»

Заместитель главы округа Инна Тонких, координа-
тор трехсторонней комиссии, огласила повестку дня 
заседания. В преддверии первомайских праздников 
членам комиссии предстояло утвердить список тех, 
кто в этом году получит одну из самых престижных 
наград – диплом общественного признания СМО.  
Такими дипломами ежегодно поощряются не более  
10 претендентов – как коллективных, так и индиви-
дуальных. Нынче предприятия и организации подали 
именно столько таких кандидатур, в том числе три 
персональных. Единогласным открытым голосованием 
членов ТК все они были утверждены. Дипломы, свыше 
50 благодарственных писем главы округа, а также Почет-
ные грамоты Пермского крайсовпрофа и координаци-
онного совета организаций профсоюзов будут вручены 
коллективам, трудящимся и представителям обществен-
ных организаций в ходе торжественного заседания, 
которое состоится 29 апреля в ДК «Прикамье». На этом 
же вечере пройдет и церемония подписания нового 
трехстороннего соглашения между администрацией, 
работодателями и профсоюзами сроком на очередные 
 три года.

Участники заседания также обсудили вопрос об ис-
полнении решений совета по условиям и охране труда в 
Пермском крае и реализации мер в этом направлении, 
принятых на уровне трехсторонней комиссии. Доклады 
по этому пункту представили заместитель главы округа 
Татьяна Желудовская, координатор стороны админи-
страции, директор по персоналу и социальной политике 
ОАО «Соликамский магниевый завод» Евгения Насеки-
на, координатор стороны работодателей, и председа-

тель коордсовета Зоя Казанцева, координатор стороны  
профсоюзов. 

Вывод можно сделать такой: в большинстве трудовых 
коллективов налажена системная, целенаправленная 
работа по обеспечению безопасных условий труда, 
организации нормального быта и оздоровления, профи-
лактике заболеваний и своевременной диспансеризации 
трудящихся. Однако, в отличие от градообразующих 
предприятий и бюджетных организаций, сфера малого 
и среднего бизнеса недостаточно информирована об 
этом. Так что работу трехсторонней комиссии в этом 
направлении необходимо совершенствовать и впредь. 
Смелее ставить перед вышестоящими властными орга-
нами, особенно в бюджетной сфере, вопросы улучшения 
финансирования, а перед профсоюзами – усиления 
общественного контроля охраны труда и оздоровления 
людей. Несомненно, это положительно отразится и на 
производственно-экономических показателях в каждой 
отрасли.

По завершении заседания члены коордсовета, вхо-
дящие в состав трехсторонней комиссии, обсудили 
текущие задачи в связи с майскими праздниками. На 
выделенные Пермским крайсовпрофом и местными 
профорганизациями средства предстоит оформить и 
вывесить в центре города баннер, а также изготовить 
флажки с соответствующей символикой, чтобы раз-
дать участникам торжественного вечера, традиционно 
проходящего под девизом «Славим труд в цветении  
Весны!».

Николай ГУЩИН
Соликамск

Состоялось первое в 2026 году  
заседание трехсторонней территориальной 

комиссии по регулированию  
социально-трудовых отношений  

в Карагайском муниципальном округе

На заседании рассмотрены вопросы о работе 
Карагайской ЦРБ по диспансеризации населения 
и профилактике гриппа, а также о мерах профи-
лактики гельминтозов среди трудовых мигрантов,  
о профилактике инфекций, передаваемых клещами 
(клещевого вирусного энцефалита, болезни Лайма) 
и природно-очаговых инфекций (ГЛПС, лептоспироза, 
туляремии) на предприятиях и в организациях Перм-
ского края, о состоянии производственного травма-
тизма и профессиональной заболеваемости по итогам  
2025 года.

В состав трехсторонней территориальной комис-
сии по регулированию социально-трудовых отноше-
ний в Карагайском муниципальном округе включен 
новый член комиссии – председатель координаци-
онного совета организаций профсоюзов Алексей  
Васев.

Особый интерес членов трехсторонней комиссии 
вызвала информация о работе Карагайской ЦРБ по 
диспансеризации населения и профилактике гриппа. 
Заведующая поликлиникой Карагайской централь-
ной районной больницы Светлана Швецова привела 
статистику прохождения жителями Карагайского 
муниципального округа диспансеризации, подчер-
кнув важность ее для профилактики заболеваний и 
здоровьесбережения граждан. 

Использована информация  
https://vk.com/karagai_official

…И подготовка к Первомаю 
В администрации  
Соликамского муници- 
пального округа (СМО)  
16 апреля состоялось  
очередное заседание  
трехсторонней комиссии  
по регулированию социально- 
трудовых отношений

На повестке 
дня – 
здоровье 

Фото автора

Найти друг друга

молодежи. Благодарственные 
письма вручены «Больнице 
Архангела Михаила», АО «Ме-
тафракс Кемикалс» и Пермскому 
техникуму промышленных и ин-
формационных технологий.

Всероссийская ярмарка тру-
доустройства – центральное ка-
дровое событие года, которое 
помогает соискателям и работо-
дателям со всей страны встретить 
друг друга.

В церемонии открытия также 
приняли участие министр труда и 
социального развития края Павел 
Фокин, генеральный директор 
регионального Союза промыш-

вают инициативы социальных 
партнеров, направленные на 
сохранение трудовых ресурсов, 

Фото Виктора Жилинского



4№ 13 (1835)  22 апреля 2026

ПРОФСОЮЗНЫЙ

КУРЬЕР

Профдвижение

      НА ГЛАВНОМ НАПРАВЛЕНИИ   НА ГЛАВНОМ НАПРАВЛЕНИИ     

В Пермском крае продолжается выдвижение участников предварительного голосования  
«Единой России», по итогам которого будут определены кандидаты от партии  

на выборах различного уровня

Профлидеру – 
мандат депутата

О своих намере-
ниях участвовать в 
процедуре уже за- 
явили действующие 
депутаты Государ-
ственной Думы РФ, 
Законодательного 
собрания Пермско-
го края и Пермской 
городской Думы.

Есть среди за- 
явившихся и профсо-
юзные лидеры. Так, 
председатель ППО 
«Калийщик» дей-
ствующий депутат 
Законодательного 
собрания Пермского 
края Павел Кузьмин 
примет участие в борьбе за право выдвижения по 
одномандатному избирательному округу № 13: 

– Начато очень много различных проектов, и 
все их хотелось бы довести до конца. Я являюсь 
членом этой партии и разделяю ее курс на раз-

витие территорий и поддержку людей. 
«Единая Россия» – единственная партия, 
которая доверяет выбор кандидатов са-
мим жителям. Предварительное голосо-
вание открыто для всех, кто готов рабо-
тать ради своих земляков, ради своего  
дома.

А председатель первичной профсо-
юзной организации АО «Пермский завод 
«Машиностроитель» ОО «Профобщемаш 
России» Борис Петров намерен участво-
вать в выборах депутатов Пермской го-
родской Думы. Он подал документы на 
участие в предварительном голосовании 
«Единой России» по одномандатному 
избирательному округу № 15:

– Пятнадцатый 
округ как жителю 
Мотовилихи мне не-
безразличен. Пред-
приятие, на котором 
я работаю, находит-
ся именно в этом 
округе. Знаю, какие 
п р о бл ем ы  зде с ь 
есть, и понимаю, как 
их решать. Главная 
задача – ускорение 
строительства трас-
сы ТР-53, расшире-
ние Соликамского 
тракта. Это жизнен-
ная артерия, которая 
соединяет 15-й округ 
с центром города.

Выдвижение кан-
дидатов продлится 

до 30 апреля. Само предварительное голосование 
будет идти с 25 по 31 мая.

Информация и фото  
https://permkrai.er.ru

            В ПРЕЗИДИУМЕВ ПРЕЗИДИУМЕ              

САМОЕ ВАЖНОЕ – 
в коллективном 
договоре 

• 

Президиум Пермского крайсовпрофа  
подвел итоги коллективно-договорной кампании  

за 2025 год в членских организациях  
профобъединения

С докладом выступил председатель постоянной комиссии 
Совета Пермского крайсовпрофа по социально-трудовым отно-
шениям Геннадий Шабалин.

Отчетность по данному вопросу предоставили 1105 первичных 
профсоюзных организаций, из них 283 действуют в организациях 
государственной формы собственности, 677 – муниципальной и 
145 – негосударственной формы собственности.

На предприятиях и в организациях в отчетном периоде дей-
ствовало 1028 коллективных договоров (в 2024 году – 1041),  
251 из них заключен в отчетном году, 724 – в предыдущие годы, 
53 были продлены на новый срок. 

Охват коллективными договорами организаций, в которых 
действуют первичные профсоюзные организации, составил  
93 процента (в 2024 году – 94,6 процента).

Геннадий Шабалин сделал акцент на содержательной части 
колдоговоров. Так, в коллективных договорах установлены:

• минимальная заработная плата на уровне не ниже регио-
нального прожиточного минимума трудоспособного населения 
– в 856 договорах (83,3 процента);

• минимальная заработная плата выше МРОТ – в 56 договорах 
(5,4 процента);

• минимальная тарифная ставка, оклад не ниже МРОТ –  
в 159 договорах (15,5 процента); 

• индексация заработной платы – в 930 договорах  
(90,5 процента). 

В 78 первичных профсоюзных организациях (7,6 процента от 
общего числа ППО) не заключены коллективные договоры по 
причинам малочисленности профорганизаций или несвоевре-
менного продления коллективных договоров.

В отчетном периоде на территории Пермского края действо-
вало 80 соглашений социального партнерства. 

В 2025 году ежеквартально, в соответствии с утвержден-
ными планами, проводились заседания краевой и территори-
альных трехсторонних комиссий по регулированию социаль-
но-трудовых отношений. В частности, на краевой комиссии 
рассматривались наиболее значимые социально-трудовые 
вопросы: о мерах по оказанию поддержки участникам СВО, 
демобилизованным из рядов Вооруженных Сил РФ, в по-
лучении профессионального образования и последующем 
трудоустройстве, в том числе на предприятиях оборонно-про-
мышленного комплекса; о ходе реализации корпоративных 
программ укрепления здоровья на рабочих местах; об опыте 
работы учебно-производственных комплексов, созданных 
на базе профессиональных образовательных организаций 
Пермского края (новый проект в системе среднего професси-
онального образования); о мерах государственной поддержки 
сельскохозяйственных производителей в Пермском крае и 
многие другие.

В декабре 2025 года было заключено трехстороннее соглаше-
ние о взаимодействии в области социально-трудовых отношений 
в Пермском крае на 2026–2028 годы.

ОФИЦИАЛЬНО
Президиум Пермского крайсовпрофа, утвердив отчет об 

итогах коллективно-договорной кампании за 2025 год, поста- 
новил:

• рекомендовать членским организациям Пермского край-
совпрофа обеспечивать организационно-методическое и 
правовое сопровождение коллективно-договорного регули-
рования на локальном и отраслевом (региональном и тер-
риториальном) уровнях социального партнерства, включая 
предварительную экспертизу коллективных договоров и согла- 
шений;

• содействовать проведению коллективных переговоров в 
организациях, где созданы первичные профсоюзные организации, 
но не заключены коллективные договоры;

• при разработке и заключении коллективных догово-
ров и соглашений руководствоваться, наряду с федераль-
ными отраслевыми соглашениями, общими принципами 
регулирования социально-трудовых отношений, установ-
ленными трехсторонним соглашением о взаимодействии в 
области социально-трудовых отношений в Пермском крае  
на 2026–2028 годы. 

«ПК»

ПОДПИСНОЙ ИНДЕКС П2470

Уважаемые коллеги!  
Началась подписная кампания на второе полугодие 2026 года!

ГАЗЕТА – ЭТО АРХИВ ВРЕМЕНИ, 
КОТОРЫЙ ДОСТУПЕН КАЖДОМУ!

ОФОРМЛЯЙТЕ ПОДПИСКУ

НА «ПРОФСОЮЗНЫЙ

КУРЬЕР» ВО ВСЕХ  

ПОЧТОВЫХ ОТДЕЛЕНИЯХ  

И В РЕЖИМЕ ОНЛАЙН  

НА СПЕЦИАЛЬНОМ  

САЙТЕ ПОЧТЫ РОССИИ

PODPISKA.POCHTA.RU

РЕДАКЦИОННАЯ ПОДПИСКА. Продолжает действовать 
редакционная подписка с доставкой на предприятия Перми и 
городов Пермского края. Стоимость редакционной подписки  
на второе полугодие 2026 г. составляет 428 рублей 40 копеек (в том 
числе НДС – 5%). Редакция газеты осуществляет доставку по адре-
сам в Перми, Березниках, Соликамске, Лысьве, Чусовом, Кунгуре, 
Добрянке, Краснокамске, Чернушке, Осе, Куеде, Полазне, Бершети. 

Для оформления редакционной подписки отправьте заявку на 
адреса: pkkompros37@yandex.ru, luzzia@yandex.ru. 

ЭЛЕКТРОННАЯ ПОДПИСКА. Редакция производит рассылку 
электронной версии газеты в формате PDF. Чтобы получать газету  
на вашу электронную почту, отправьте заявку на адреса: 
pkkompros37@yandex.ru, luzzia@yandex.ru. Стоимость электрон-
ной рассылки на второе полугодие составляет 428 руб. 40 коп.  
(в т.ч. НДС – 5%) в один адрес.

АЛЬТЕРНАТИВНАЯ ПОДПИСКА. На газету «Профсоюз-
ный курьер» можно подписаться в агентстве «Урал-Пресс Город».  
Телефоны менеджеров (8342) 209-96-02, 209-96-03. Также  
в ООО «Пресса-Люкс», телефон (8342) 278-67-76.

Выбирайте наиболее удобную для вас форму подписки! 

«ПК» 
всегда на связи:  
(8342) 212-48-18, 
          212-89-60
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Виктор Андреевич работает в 
учреждении 16 лет, в должности 
руководителя – 9 лет. Несмотря 

огда пришло время определяться с про-
фессией, решила стать юристом: в конце 
90-х годов это стало поветрием – идти 

в юристы, экономисты, финансисты. Елена 
не стала исключением: поступила в Западно- 
Уральский институт экономики и права и ни разу 
об этом не пожалела. После вуза трудилась в 
юридической компании, кредитной организа-
ции, добросовестно выполняла свою работу. 

Однажды раздался телефонный звонок: 
Елену приглашали на собеседование – как раз 
на сегодняшнее место работы. 

– Это было так неожиданно! – вспоминает 
Елена Александровна. – Удивилась тому, что 
профсоюз еще существует. И услышала в ответ, 
что профсоюзы были, есть и будут! Прошла 
собеседование, и меня взяли на работу. Честно 
говоря, когда училась в вузе, трудовое право 
мне казалось очень скучной дисциплиной! 
Не могла даже представить, что именно это 
направление станет основой моей дальней-
шей трудовой деятельности. Оказалось, что это 
совсем не скучно, а очень даже интересно и 
по-спортивному азартно. Здесь так много раз-
ных нюансов, в которых интересно разбираться 
и в результате – помогать людям. 

а первых порах было довольно непросто. 
Боялась разочароваться: в том, что работа 
окажется не по душе, боялась подвести 

людей. А в результате оказалось, что здесь она 
нашла себя. Ей нравится ходить на работу, нра-
вится коллектив, в котором сложились теплые, 
доверительные отношения, где присутствуют 
взаимовыручка, взаимопонимание, возмож-
ность самореализации, которые в итоге приво-
дят к результативной работе.

По словам Елены Тепляшиной, ей нравится 
чувство востребованности, нравится помогать 
людям, отстаивать их права, неважно в какой 
сфере: трудовой или в других.

Правовая защита, продолжает Елена Алек-
сандровна, ведется по всем направлениям, но 
основная цель, ради которой профсоюз созда-
ется, – это представительство и защита социально-трудо-
вых прав работников. Правовая инспекция осуществляет 
в установленном порядке профсоюзный контроль соблю-
дения трудового законодательства и законодательства 
о профсоюзах, выполнения коллективных договоров и 
соглашений, соблюдения законодательства в области 
пенсионного обеспечения, социального страхования.

Еще одним важным направлением является повыше-
ние уровня правовой грамотности профсоюзного актива. 
С этой целью регулярно проводятся семинары, круглые 
столы, информационные встречи, на которые всегда 
приглашается молодежь. В начале года, как правило, 
организуются семинары для профсоюзного актива о 

зательствами и т. д. Жен 
военнослужащих интере-
совали вопросы гарантий 
и льгот, предоставляемых 
государством. 

Ел е н а  Те п л я ш и н а 
также дает юридические 
консультации для членов 
профсоюза:

– Консультативная ра-
бота занимает 60 процен-
тов всего моего рабочего 
времени. Вопросы у лю-
дей разные, в основном 
обращаются по жилищ-
ным, семейным вопро-
сам, по разделу имуще-
ства, взысканию алимен-
тов и многим другим. 
Консультации провожу 
лично, выезжая на пред-
приятия. Готовлю доку-
менты, необходимые для 
обращения в инспекцию 
труда, в прокуратуру, в 
суд. Также, по возможно-

сти, представляю интересы работников в суде. В прио-
ритете, конечно, трудовые споры, возникающие между 
работником и работодателем, тут требуется стопроцент-
ное мое участие в судебных заседаниях. Приятно, что бла-
годаря моим знаниям, умению, опыту удается защитить 
права людей. От этого получаешь огромное моральное  
удовлетворение!

С другой стороны, неизбежны стрессы, когда выслу-
шиваешь человеческие проблемы и принимаешь их близ-
ко к сердцу. Как восстанавливается Елена, в чем черпает 
силы? Оказывается, в том же спорте! Фитнес-зал, лыжи, 
в том числе горные, коньки. Любит просто погулять по 
лесу, покормить белочек. 

е так давно Елена Александровна начала осваивать 
садоводство, заниматься выращиванием цветов: и 
в офисе, и дома, и на родительской даче:

– Люблю, когда на даче собирается вся семья, когда 
приезжает брат с семьей, у нас всегда весело, пле-
мянники не дают скучать. Это для меня самое насто-
ящее место силы! Люблю заниматься ландшафтным 
дизайном, одно время даже хотела окончить курсы, 
углубиться в эту сферу деятельности. Люблю путеше-
ствовать. Люблю прогулки на лошадях – они вызы-
вают умиротворение, наблюдая за ними, поглажи-
вая их шерсть и слушая их дыхание, ощущаешь спо- 
койствие.

Есть у Елены мечта: построить свой дом. Чтобы в нем 
собиралась вся ее семья, приходили друзья, и чтобы 
в нем было уютно и тепло всем. Уверена, что все это 
осуществится!

Ирина ГИЛЕВА

       ПОЗДРАВЛЯЕМ!  ПОЗДРАВЛЯЕМ!         

Нашла себя… в ПРОФСОЮЗЕ 
Окончание. Начало на стр. 1

на высокий статус, Виктор Ан-
дреевич и сейчас является ве-
теринаром-хирургом, продол-

жает оперировать животных в 
экстренных и оперативных си- 
туациях. 

Виктор Андреевич – член 
профсоюза работников АПК РФ, 
активно поддерживает все ини-
циативы профкома. В учрежде-
нии широко реализуется соци-
альное партнерство: заключен 
коллективный договор, соблюда-
ется трудовое законодательство, 
большое внимание уделяется 
охране труда. 

Коллеги отзываются о Викторе 
Андреевиче как об интеллигент-
ном, корректном руководителе, 
который с уважением относится 
к работникам учреждения, с лю-

бовью – к животным, и в то же 
время строг и требователен во 
всем, что касается работы. Его 
отличают высокая трудоспособ-
ность, инициатива, умение на-
ходить общий язык с коллегами. 
Под его началом сформирован 
сплоченный коллектив, в кото-
ром создана атмосфера взаим-
ного уважения, психологического 
комфорта.

В канун дня рождения Вик-
тор Сидоров по инициативе 
Пермской краевой организации  
Профсоюза работников АПК РФ 
был награжден нагрудным зна-
ком Пермского крайсовпрофа 
«За эффективное сотрудниче-

ство», который на расширенном 
заседании профкома ему вручили 
председатель краевой организа-
ции Ксения Терехова, представи-
тель Профсоюза работников АПК 
РФ в Чернушинском городском 
округе Виктор Паршаков и Ека-
терина Калабина, председатель  
ППО.

От всей души поздравляем 
Виктора Андреевича с 60-летием! 
Пусть его профессионализм и 
жизненная мудрость будут зало-
гом стабильности и уверенности 
в завтрашнем дне!

Информация и фото  
предоставлены Пермской  

краевой организацией  
Профсоюза работников  

АПК РФ

В атмосфере взаимного уваЖения
24 апреля отметит юбилей Виктор СИДОРОВ, начальник Чернушинской станции по борьбе с болезнями животных

     ПРОФЕССИОНАЛЫ  ПРОФЕССИОНАЛЫ       

нововведениях в законодательство, которые вступили 
или вступят в силу в текущем году. 

лена Тепляшина ввела в крайкоме практику: соби-
рать в первичках информацию о том, какие кон-
кретно темы интересуют работников предприятий. 

После этого она встречается с ними и подробно отвечает 
на все вопросы. К примеру, во время пандемии работни-
ки массово задавали вопросы о вакцинации, о том, при 
каких условиях работодатель имеет право отстранить их 
от работы, имеют ли они право не проходить вакцина-
цию и т. д. После начала СВО и объявления частичной 
мобилизации работники интересовались, останутся ли 
за ними рабочие места, что будет с долговыми обя-

Александр ХОВАЕВ, председатель Пермской краевой 
организации Российского профсоюза работников промыш-
ленности:

– Нашей организации очень повезло, что 10 лет назад к нам 
пришла на работу Елена Александровна Тепляшина. Во время 
собеседования я анализировал: человек из спорта, значит – 
волевой, дисциплинированный, упрямый, умеет преодолевать 
трудности, и у нее должно все получиться. Я не ошибся. За 
эти годы Елена Александровна очень выросла как профессио-
нал в защите трудового права, научилась работать с людьми, 
слышать их проблемы и своевременно решать их. Таких про-
фессионалов, как она, немного, можно даже сказать, что она 
юрист от Бога. В немалой степени благодаря ей в профсоюз 
вступают все новые люди, потому что консультации по многим 
важным юридическим вопросам оказываются лишь членам  
профсоюза. 
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        АКЦЕНТАКЦЕНТ          

Материалы полосы подготовил АЛЕКСАНДР ЛИСОВ К

Энергетики «Россети Урал»  
обсудили с застройщиками Пермского края  

актуальные вопросы и перспективы 
взаимодействия 

о время мероприятия «День застройщика» в пермском 
филиале «Россети Урал» прошли встречи с представите-
лями крупнейших строительных организаций Пермского 

края. Всего в нем приняли участие около 10 застройщиков, 
работающих в регионе. 

Компанию «Россети Урал» представляли заместитель гене-
рального директора по технологическому присоединению и 
развитию дополнительных услуг Юрий Черников, руководитель 
пермского филиала Сергей Старков, заместитель директора по 
технологическому присоединению и развитию дополнительных 
услуг Артем Александров. 

Участники обсудили вопросы, возникающие в процессе 
технологического присоединения объектов строительства к 
электрическим сетям компании «Россети Урал», а также меры 
сокращения сроков подключения объектов и планы застройщи-
ков относительно ввода жилья в 2026 году. 

Пермский край – один из лидеров жилищного строительства 
в Приволжском федеральном округе. В 2025 году в Прикамье 
было введено более 1,7 млн квадратных метров жилья. Из них 
ввод многоквартирного жилья составил 711 тысяч квадратных 
метров. Объем нового жилья в стадии строительства оценивается 
в 1,9 млн квадратных метров. 

Важно, что новые дома появляются не точечно, а целыми 
кварталами, вместе с детскими садами, школами, дорогами и 
местами для прогулок и отдыха. Для этого активно использу-
ется механизм комплексного развития территорий. На сегод-
няшний день с застройщиками заключено 49 договоров КРТ 
с градостроительным потенциалом более 3 млн квадратных  
метров. 

омпания «Россети Урал» создает условия для обеспечения 
технологического присоединения крупных проектов, вклю-
чающих жилую застройку, социальную и коммерческую 

инфраструктуру. В 2025 году энергетики пермского филиала 
«Россети Урал» реализовали 39 договоров технологического 
присоединения, обеспечив подключение 17,8 МВт мощности. 
В настоящее время в работе находится 83 договора на общую 
мощность более 111 МВт. 

По словам руководителя пермского филиала «Россети Урал» 
Сергея Старкова, электросетевая компания осознает важность 
постоянного, открытого взаимодействия с застройщиками на 
всех этапах – от формирования заявки на технологическое при-
соединение объекта до момента подключения. 

«Россети Урал» открыты к конструктивному взаимодействию 
с застройщиками, представителями государственных и муници-
пальных органов власти. Компания является непосредственным 
участником улучшения инвестиционного климата во всех регио-
нах присутствия, выполняет свои обязательства в соответствии с 
требованиями законодательства, сокращая сроки подключения 
объектов к электрическим сетям и делая процедуру техноло-
гического присоединения более прозрачной и доступной для 
заявителей. 

Специалисты Чайковских 
электрических сетей пермского 
филиала «Россети Урал» смонти-
ровали около двух тысяч совре-
менных светодиодных светиль-
ников. Работы выполнены в ходе 
реализации энергосервисного 
контракта.

 Энергетики компании про-
вели полную модернизацию си-
стемы уличного освещения. Было 
заменено около 50 километров 
провода на самонесущий изо-

лированный, который обладает 
улучшенными эксплуатацион-
ными характеристиками и вы-
соким уровнем безопасности. 
Также реконструированы участки 
линий электропередачи и вы-
полнена замена всех устаревших 
светильников на современные 
светодиодные решения россий-
ского производства с гарантией 
восемь лет. 

Установка светильников вы-
полнена на улицах Витуса Бе-

ринга, Комсомольской, Карла 
Маркса, Максима Горького, Тру-
да, Октябрьской, Степана Рази-
на, Гоголя и других. Освещены 
территории городского парка, 
центральной районной больни-
цы, фонтанной площади, парка 
у Дома культуры «Нефтяник».

Ключевым технологическим 
элементом модернизации ста-
ло внедрение интеллектуальной 
системы управления наружным 
освещением. Смонтировано 10 
шкафов управления, которые ра-
ботают в связке со светильниками 
с индивидуальным управлением 
на базе протокола LoRaWAN RU 
и программной платформы циф-
рового двойника города Digicity. 
Решение позволяет в режиме 
реального времени контролиро-
вать состояние сети, оперативно 
выявлять неисправности и гибко 
управлять режимами освещения.

Качественное обустройство 
уличного освещения является 
одним из приоритетов в рабо-
те краевых и местных властей 
и позволяет повысить безопас-
ность жителей, снизить число 
дорожных аварий, способствует 
созданию комфортной и привле-
кательной городской среды. 

К месту происшествия незамедлительно были направ-
лены пожарно-спасательные подразделения.

Еще до прибытия пожарных огонь распространился 
внутри дома и перекинулся на кровлю, создавая серьез-
ную угрозу для жизни людей.

Неравнодушие и смелость проявил местный житель –  
электромонтер Верещагинского района электрических 
сетей пермского филиала «Россети Урал» Вадим Пугин. 

В это время он находился дома, на обеденном пе-
рерыве. Увидев дым из окон соседей, Вадим сразу 

позвонил по номеру 112 и поспешил на помощь. Не-
смотря на сильное задымление и высокую температуру, 
Вадим зашел внутрь горящего дома и вывел на улицу 
 женщину.

По ее словам, внутри оставался еще один человек. 
Прибывшие пожарные обнаружили пострадавшего.  
Его вынесли на свежий воздух и передали медикам.

Благодаря мужественным, решительным действиям 
энергетика Вадима Пугина и слаженной работе пожарных 
удалось спасти жизни людей. 

ПРИ ПОДДЕРЖКЕ 
КОЛЛЕКТИВА

В пермском филиале «Рос-
сети Урал» прошло обуче-
ние персонала для работы  
с участниками специальной 
военной операции

В мероприятиях приняли участие начальники 
районов электрических сетей и сотрудники кадро-
вых подразделений. 

Главная задача тренинга – подготовить 
управленческий персонал к профессиональной 
адаптации и восстановлению сотрудников, вер-
нувшихся из зоны проведения СВО. Отдельное 
внимание было уделено социальным и психо-
логическим аспектам поддержки ветеранов, а 
также обсуждались практические инструменты 
интеграции участников СВО в производственные  
процессы. 

Обучение проводилось в соответствии с про-
граммой «Трудовая адаптация участников СВО», 
которая реализуется в компании «Россети Урал». 

Ранее подобные тренинги были организованы для 
руководителей производственных отделений. 

Данный проект рассматривается как элемент 
системной кадровой работы и социальной ответ-
ственности компании в регионе. 

Свет на улицах 
«Россети Урал» выполнили модернизацию системы уличного освещения  

в городе Осе Пермского края

В формате  
сотрудничества 

Вынес из огня 
30 марта на пульт диспетчера 76-й пожарной части г. Верещагино  

поступило сообщение о возгорании жилого дома по улице 50 лет Октября 
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от и в старинном кунгурском селе 
Пермь-Серга (ему почти 400 лет) 
недавно состоялся праздник. А ви-

новником торжества, как принято гово-
рить, стала местная школа. В последний 
день перед весенними каникулами здесь 
собрались гости, чтобы отметить юбилей. 
Весенняя дата была выбрана не случайно. 
Ведь первое упоминание об открытии в 
селе земской школы относится ко 2 марта 
1871 года. Нынче школе села Серга испол-
нилось 155 лет!

Вроде дата не слишком круглая. Но 
150-летие учебного заведения выпало 
как раз на пандемию. Не до праздников 
тогда было. Да и нынче слишком мас-
штабных торжеств не устраивали. Но все 
было, как надо – приехали с поздрав-
лениями и почетными грамотами гости: 
заместитель главы администрации Кун-
гурского муниципального округа по разви-
тию социальной сферы Юлия Лепихина,  
и. о. начальника управления образования 
Юлия Строгова, бывшие ди-
ректора школы и ее бывшие 
выпускники. Были награды 
лучшим учителям и даже са-
мым активным родителям, 
был детский хор и объятия 
тех, кто уехал из Серги и дав-
но не виделся. А еще были 
экспонаты школьного музея, 
посвященные истории народ-
ного образования.

Вообще-то музей в Сер-
гинской средней школе по-
явился еще в конце 70-х.  
В 1974 году школа переехала в 
новое трехэтажное здание из 
белого кирпича, и несколько 
лет спустя в одном из классов 
был открыт музей, рассказы-
вающий об истории села и его 
людях. Инициаторами созда-
ния музея были учитель исто-
рии Анна Львова и бывшая 
пионервожатая Алла Сороки-
на, руководившие школьным 
поисковым отрядом. Сколько 
всего интересного узнали ре-
бята о своей малой родине! 
Они же стали общественны-
ми экскурсоводами, встре- 
чали в музее многочисленных гостей. 

ез посещения школьного музея не 
обходилось тогда ни одно большое 
мероприятие в школе или совхозе 

«Колос». Не будет преувеличением ска-
зать, что школьным музеем гордились 
все жители села. А потом случилось так, 
что старое деревянное здание начальной 
школы было признано аварийным, млад-
шие классы срочно перевели в основную 
школу. Кабинетов стало не хватать, музей 
нужно было куда-то переводить. Место 
нашлось в общественном культурном 
центре, а затем – в местной библиотеке.

А школа так и осталась без музея? 
Как вы понимаете, при наличии актив-
ных заинтересованных людей – и детей, 
и взрослых – такое просто невозможно.

В 1980 году работать в школу в ка-
честве библиотекаря пришла Надежда 
Худякова. Активно включилась в школь-
ную жизнь, в том числе и общественную. 
Сначала отвечала за работу культмас-
сового сектора, потом на протяжении 
ряда лет Худякова была председателем 
учительской профсоюзной организации 
и даже избиралась членом районной 
ревизионной комиссии. 

Школьный библиотекарь – это не толь-
ко выдача учебников и книг по школьной 
программе. С учениками Надежда Кон-
стантиновна стала готовить исследова-

тельские работы по истории книги. Одни 
темы этих работ чего стоят: «Книга моего 
детства» (по воспоминаниям учителей), 
«Что читают семьи сельских школьников», 
«Кризис чтения в России»... На конкурсах 
школьных исследовательских работ участ-
ники из Серги получали призовые места. 
Но это было только начало.

– В начале 2005 года мы решили при-
брать в помещении школьного архива, 
– вспоминает Надежда Худякова. – И об-
наружили там настоящий клад – старые 
классные журналы. 813 штук! По закону 
те листы, на которых выставляются чет-
вертные и годовые оценки, должны хра-
ниться 75 лет. А тут сохранились журналы 
целиком. Например, журналы 5-х и 6-х 
классов за 1942/43 учебный год, журнал 
8б класса за 1944/45 учебный год. И мы 
решили переписать имена всех учеников 
и всех учителей того времени. Еще о музее 
разговора не было, но подготовительная 
работа, по сути, началась. Внучка Аллы 
Ивановны Сорокиной Виктория написала 
исследовательскую работу «Педагоги-
ческий коллектив Сергинской средней 
школы» и на конкурсе школьных работ 
«Отечество» в Кунгуре получила диплом 
первой степени. А мы поняли, что надо 
«копать» дальше.

В сентябре 2013 года директор Сер-
гинской средней школы Павел Бабушкин 

подписал приказ о создании школьного 
музея, а в апреле 2016 года, как раз к 
145-летию школы, состоялось его откры-
тие.

– Справедливости ради надо отме-
тить, – говорит Надежда Худякова, – что 
в архивах мы нашли сведения о том, 
что обучение в Серге шло еще раньше. 
Так, в 1849 году «Пермские губернские 
ведомости» писали, что в селе открыта 
школа грамотности. В 1860 году при Кре-
стовоздвиженской церкви существовало 
училище для мальчиков. Но эти учебные 
заведения, просуществовав некоторое 
время, закрывались. А вот открытая в 1871 
году земская школа никогда не прерывала 
своей работы. Поэтому историю школы 
мы ведем именно с этой даты.

здесь не просто установили «точ-
ку отсчета», но и постарались уз-
нать об истории школы как мож-

но больше. Например, нашли фамилии, 
имена-отчества всех учителей, которые 
работали в школе начиная с 1871 года! 
Выяснили, что с основания школы в ней 
работало более 400 учителей! В первый 

год существования школы их было всего 
двое – учитель и законоучитель. С 1872 
по 1880 год учителем работал Василий 
Попов. В 1891 году в школу пришли пер-
вые женщины – учитель Юлия Петрова и 
помощник учителя Августа Васева.

1927 году в начальных классах на-
чала работать Мария Алексеевна 
Сорокина. А Мария Яковлевна Со-

рокина вела русский язык, арифметику, 
чистописание и рукоделие.

К уже упомянутой в этой статье Алле 
Ивановне Сорокиной эти женщины имеют 
прямое отношение. Мария Алексеевна – 
это мама, а Мария Яковлевна – тетя по 
отцу. Так что династии Сорокиных в музее 
отведен целый стенд. Ведь в школе рабо-
тала еще и вторая сестра – Зоя Ивановна 
Падерина. А сейчас династию продолжает 
сын Аллы Ивановны Дмитрий.

Самой Алле Ивановне идет 87-й год, 
но она все так же бодра, активна и пре-
дана делу краеведения. Она уже издала 
четыре краеведческие книги, а сейчас го-
товит пятую и шестую! Собирает рассказы 
односельчан, ищет архивные материалы 
и пишет от руки многостраничные вос-
поминания. 

Школа всегда была центром культур-
ной жизни села. Родственники Николая 
Желвакова передали в музей три альбо-
ма. Желваков не только работал учителем, 
но и организовал драматические круж-
ки в школе и в сельском клубе. Первые 
записи и фотографии датированы 1934 
годом. Есть в альбоме и такая запись.  
С 1 сентября 1954 года по 2 апреля 1976 
года членами драматических кружков 
были 148 человек. Ими подготовлено  
72 многоактных и 25 одноактных спекта-
клей, плюс еще 14 концертов. На спектаклях 
и концертах побывало 39 358 зрителей!

музее много старых фотографий, 
портретов членов учительских ди-
настий – Хлопины, Львовы, Кандако-

вы, Шарины… Список можно продолжать. 
А вот еще интересный стенд. В центре 
– портрет заслуженного учителя РСФСР 
Ольги Пищальниковой, а от него, как от 
солнца, расходятся разноцветные лучи. 
Сверху – имена учителей Ольги Спиридо-

новны. А снизу – имена тех, 
для кого сама Ольга Пищаль-
никова стала учителем и на-
ставником, кто с ее помощью 
тоже стал учителем. И таких 
33 человека!

Гордятся в школе и сво-
ими выпускниками. Вот, на-

пример, малоизвестный факт. Выпускник 
школы Станислав Чохлаев выступал на 
Паралимпиаде в Сочи–2014. Среди спорт- 
сменов с нарушением зрения он тогда 
стал серебряным призером в лыжных 
гонках на 10 и 20 км, а также завоевал 
бронзу в биатлонной гонке на 15 км!  
В музей Станислав передал свою побед-
ную олимпийскую форму.

И, конечно, не обойдены вниманием 
успехи сегодняшних учеников – много-
численные кубки и грамоты за победы в 
спортивных соревнованиях, достижения 
участников «Движения первых», победы 
в творческих конкурсах. Несколько лет 
назад тогдашние школьницы Вероника 
Башкова, Алина и Злата Худяковы, внучки 
Надежды Константиновны, подготовили 
аудиогид по Серге и школьному музею.  
В Перми на краевом конкурсе «Дом, в 
котором я живу» девочки стали победи-
телями.

А музею становится тесно в отведен-
ных ему стенах, и он выходит в другие 
кабинеты.

Устремленные в будущее
Дни рождения отмечают не только люди

Воспитанники интерната  
при Сергиевской средней школе  

(возле столовой). 1955 год

Окончание на стр. 8

Надежда Худякова

Алла Сорокина
Здесь не просто установили «точку отсчета», 
но и постарались узнать об истории школы 
как можно больше: нашли фамилии,  
имена-отчества всех учителей, которые  
работали в школе, начиная с 1871 года
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        АФИШААФИША          

            ФИЗКУЛЬТ-УРА!ФИЗКУЛЬТ-УРА!              

Первыми прошли соревнования по плаванию в бас-
сейне «Кама». В них приняли участие спортсмены из 
шести команд, более 30 человек.

Общекомандные места на пьедестале распредели-
лись следующим образом: на первом месте – ППОО 
«Пермские моторы», на втором – ППО «СТАР-Инкар», 
на третьем месте – «Редуктор-ПМ».

Индивидуальные награды получили Олег Пожгин 
(«Авиадвигатель»), Герман Ящак («Инструментальный 
завод-ПМ»), Илья Одношивкин («СТАР-Инкар»), Ирина 
Сыстерова («СТАР-Инкар»), Мария Чазова («Метал-
лист-ПМ») и Мария Мясникова («Пермские моторы»).

Информация и фото  
Пермской краевой организации Профавиа

Одежда, которая уже не по размеру, 
техника – купили, и не прижилась, за-
хотелось обновить посуду, прочитанные 
книги, детские игрушки и многое другое. 
Если вы что-то делаете своими руками, то 
такой товар пользуется особым спросом.

Если вы никогда ничего не продава-
ли, если очень стеснительные, если не 
знаете, что и за сколько можно продать, 
если вы думаете, что это никто не купит, 
– решайтесь и приходите к нам, и у вас 
все получится.

Приглашаем всех, кто хочет что-то 
продать или купить – винтажные вещи, 
предметы коллекционирования, изделия 
ручной работы.

В этот раз спортсменам госте-
приимно распахнул свои двери Дом 
спорта «Калиец» в Соликамске.

В соревнованиях принимали 
участие 10 команд предприятий 

химической отрасли Пермского  
края.

В команде филиала «Азот» 
участвовали Антон Болотин, Кри-
стина Емельянова,  Денис Еме-

льянов ,  Елизавета Мальцева , 
Николай Найданов, Лариса Пепе-
ляева, Павел Романов, Светлана  
Фомина.

Спортсмены соревновались в 
пяти видах: подтягивание на турни-
ке, отжимание, наклон туловища, 
прыжок с места и поднимание туло-
вища (пресс).

В личном первенстве отличились 
Елизавета Мальцева и Кристина Еме-
льянова (первые места), Денис Еме-
льянов и Николай Найданов (вторые), 
Лариса Пепеляева и Антон Болотин 
(третьи места).

Все спортсмены внесли свой 
вклад в общекомандное первое ме-
сто, позволив филиалу «Азот» занять 
высшую ступень пьедестала.

Команды «Уралкалия» компании 
ОХК «УРАЛХИМ» из Соликамска и 
Березников заняли соответственно 
вторые и третьи места.

Информация и фото  
vk.com/azot.profsoyz

Вы можете принести любые не нуж-
ные вам вещи не только на продажу, 
но и для обмена или просто в дар. Для 
этого мы поставим столик на площад-
ке. Выбрать и забрать эти вещи может 
любой желающий. Столы предоста-
вим только для мастер-классов, игр  
и буфета.

Толкучка – это не просто «купи-про-
дай». Это повод пообщаться с творче-
скими людьми, новые знакомства и куча 
положительных эмоций!

Будем рады всем желающим прове-
сти мастер-классы, игры, викторины или 
любой интерактив. Ждем уличных музы-
кантов и художников. Если у кого-то есть 

одежда времен СССР, будет здорово, если 
вы в ней придете.

Приходите сами, зовите друзей. 
Будет интересно.

ЧТО: «блошиный рынок».
ГДЕ: Рабочий Поселок, во дворе  
дома № 9 по ул. Циолковского.

КОГДА: 26 апреля.
Начало в 12.00.

ОРГАНИЗАТОРЫ: 
Музей советского быта, 

https://vk.com/museumsoyuz 

Куда? На «блошиный рынок»! 
Все мы время от времени обнаруживаем в своем доме вещи, которыми уже не пользуемся

Нина Костарева, тел. 8-950-457-33-32.

Старт дали пловцы 
Стартовала XIV спартакиада Пермской краевой организации Профавиа  

(председатель Стелла ЭМИР-ВЕЛИ)

Первые в ГТОЗавершился очередной этап 
спартакиады Росхимпрофсоюза 

кабинете математики нам показали краевед-
ческий уголок «Во славу профессии. Учитель 
математики». Здесь разместили фотографии 

учителей, а также список всех, кто преподавал этот 
предмет, начиная с 1871 года.

– Уже сделали такой же уголок, посвященный 
учителям истории, – рассказывает Надежда Худякова. 
– Планируем то же самое сделать по всем предметам. 

…Когда-то я сама приехала в Сергу учителем фран-
цузского, и сегодня могу уверенно сказать, что эта 
школа меня многому научила. А поездка на школьный 
юбилей была чуть-чуть похожа на путешествие во 
времени. Может показаться, что школа совершенно 
не изменилась, но это не так. Время наложило свой 
отпечаток... Сегодня в ней всего четыре выпускника 
вместо двух полноценных классов, которые были в 
мое время. Когда на праздничном вечере школу выш-
ли поздравлять четыре милые девчушки из детского 
сада, по залу пробежал легкий шепоток: мол, неужели 
в первый класс нынче пойдет только четыре человека? 

Да и учительский коллектив стал не таким мно-
гочисленным, и среди учителей физики, биологии 
или английского (французского языка там больше 
не преподают) вместе с Худяковой всего несколько 
членов профсоюза. 

Но все это вовсе не повод для пессимизма. Школа 
– вообще такое место, где пессимизм не возможен, 
ведь она нацелена в будущее. И дети, и учителя любят 
свою школу. И школа развивается. В спортзале здесь 
появился скалодром, благодаря двум выигранным 
проектам в одном из кабинетов оборудован центр 
детских инициатив, а школьный музей в 2024 году 
получил сертификат, подтверждающий включение 
во всероссийский реестр музеев и музейных уголков 
образовательных учреждений.

– Так что о нашем музее и в Москве знают, – за-
ключает Надежда Худякова.

Теперь об этом удивительном школьном музее 
знаете и вы, читатели «Профсоюзного курьера». Кста-
ти, в музее среди многочисленных папок и альбомов 
есть и такой – «Сергинская средняя школа в печати». 
Материалы собраны с 30-х годов прошлого века. 
Уверена: в альбоме найдется место и этой статье. 
 И пусть она будет не последней.

Елена КЕРЖЕНЦЕВА
Пермь-Серга

Устремленные 
в будущее

Окончание. Начало на стр. 7

            ИСТОРИЯИСТОРИЯ              

В


