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Милые дамы!  
Сердечно поздравляю вас с Международным женским днем 8 Марта!

На Генеральном совете ФНПР 
17 января по инициативе ряда 
профсоюзных организаций было 
принято решение о проведении 
патриотической акции «Проф- 
союзы России – Zа СВОих». 
ФНПР обратилась к членам профсою-

зов с призывом перечислить однодневный 
заработок для приобретения и передачи 
Вооруженным Силам средств защиты на-
селения от террористических атак. Сред-
ства будут перечисляться в фонд «100 лет 
профсоюзного движения России», а затем 
использоваться для приобретения средств 
защиты населения от террористических 
атак.

В поддержку патриотической акции 
«Профсоюзы – ZA СВОих» высказались и 
председатели первичных профорганиза-
ций – участники недавнего всероссийского 
совещания.

Делом ответили на инициативу ФНПР 
члены первичной профсоюзной органи-
зации аппарата Пермского крайсовпрофа, 
состоящей на учете в краевой органи-
зации профсоюза работников культуры. 
Они написали заявления о перечислении 
однодневного заработка за февраль на 
счет фонда «100 лет профсоюзного дви-
жения России». 

«ПК» 

В минувший понедельник пред-
седатель Пермского крайсовпро-
фа Михаил ИВАНОВ в очном 
формате провел традиционное 
оперативное совещание c ру-
ководителями членских органи-
заций. 
Главный акцент Михаил Иванов сде-

лал на событиях, уже состоявшихся, и на 
тех, что еще предстоят. Так, профлидер 
отметил, что успешно прошли старты III 
зимней краевой Спартакиады трудящихся, 
указав на важность для председателей 
краевых профорганизаций быть вместе 
со своими командами (продолжение темы  
на стр. 3). Михаил Иванов пригласил 
руководителей членских организаций 
к активному участию в соревнованиях  
«Профсоюзная лыжня», которые намечены 
на 23 марта. 

Заместитель председателя Пермского 
крайсовпрофа Ульяна Крапивина расска-
зала о планах профобъединения, связан-
ных с проведением Года семьи, призвав 
коллег делиться идеями. 

Также Михаил Иванов сообщил, что 
во вторник на площадке администрации 
краевой столицы предстоит церемония 
подписания трехстороннего соглашения 
о развитии социально-трудовых отноше-
ний в городе Перми, а в июне ожидается 
подписание соглашения о сотрудниче-
стве с Минским городским объединением  
профсоюзов (Республика Беларусь). 

«ПК»

Зимние деньки – самое время полюбо-
ваться морозной снежной красотой, погру-
зиться в удивительную историю этого места. 
Об истории Белогорского монастыря во вре-
мя автобусного путешествия рассказывал не 
профессиональный экскурсовод, а бухгалтер 
комплекса № 56 АО «Редуктор-ПМ» Екате-
рина Савинова (на фото). Для этого она 
специально готовилась, просмотрела массу 
материалов, чтобы как можно более доходчиво 
и интересно донести информацию до коллег.

На мой взгляд, путешествия – это насто-
ящая страсть Екатерины Савиновой. Где она 
только ни побывала! И коллег по «Редуктору» 
тоже вытягивает в поездки по родному краю. 
Были в Кунгурской пещере, в Ильинском, Верх-
не-Чусовских Городках. По заявке желающих 
совершили экскурсию в музей-заповедник 
«Пермь–36». Прошлым летом организовали 
сплав по Сылве. Уже нынче съездили в Кын, 
и мороз не помешал...

Какое путешествие хотелось бы совершить 
в наступившем году? Екатерина Викторовна 
серьезно отвечает, что многое будет зависеть 
от конкретных обстоятельств. 

– Но на сплав обязательно пойдем, – го-
ворит она. – На сплаве я была впервые. По-

В декабре прошлого года Исполком ФНПР принял постановление 
«О работе по защите социально-экономических прав трудящихся 
женщин в ФНПР и ее членских организациях».

В этих документах определены задачи, которые предстоит решать 
нам с вами. Главные из них – обеспечение принципа равных прав 
и свобод мужчин и женщин и создание равных возможностей для 
их реализации.

Убежден: объявленный президентом Год семьи, акценты, 
которые Владимир Путин сделал на минувшей неделе в послании  
к Федеральному Собранию, помогут нам всем в этой работе. 

Потому что нет ничего важнее семьи. Семьи, построенной на 
любви, взаимной поддержке и доверии. И именно вы, наши дорогие, 
являетесь хранителями этих ценностей, передавая их из поколения 
в поколение.

В профсоюзах Прикамья – почти 126 тысяч, или 53 процента 
женщин. Более 80 процентов из них – это профсоюзные кадры, то 
есть те, кто принимает решения, от кого непосредственно зависят 
судьбы профдвижения. 90 процентов председателей первичных 
профсоюзных организаций – женщины!

От души желаю вам успехов в вашей непростой работе – работе  
с людьми: и среди трудового коллектива, и в выстраивании отношений 
с работодателями и руководителями! 

Теплой, ласковой вам весны! Благополучия вашим семьям! Пусть 
сбудутся все надежды! Будьте счастливы! 

Михаил ИВАНОВ,
председатель Пермского крайсовпрофа

Не преувеличу, если скажу: именно вы, такие яркие, солнечные, 
энергичные и красивые, каждый год несете нам Весну! 

И не случайно забота о женщинах – приоритет федеральной 
политики. Так, в 2022 году Правительство Российской Федерации 
утвердило Национальную стратегию действий в интересах женщин до 
2030 года. Она определяет основные направления государственной 
политики в интересах женщин.

8 марта – Международный женский день 8 марта – Международный женский день 

Ответили  
делом 

К взаимодействию 
готовы

«Нас много,  
и будет еще больше!»

В середине января профсоюзные активисты акционерных обществ 
«Редуктор-ПМ» и «Авиадвигатель» совершили совместную поездку 
на Белую Гору. 

нравилось очень. И всем участникам понра-
вилось. Спасибо организаторам – Михаилу 
Меньшикову и Артему Халтурину! Так что 
этот вид летнего коллективного отдыха, думаю, 
станет у нас традиционным.

Наверное, уже стоит сказать, почему Ека-
терина Савинова отвечает не только за себя, 
но и за других. В декабре 2023 года на отчет-
но-выборной конференции ее в очередной 
раз избрали председателем цехового комитета 
комплекса № 56. 

Впервые это произошло в 2015 году.  
И членом профсоюза Екатерина Викторовна 
Савинова является с 2015 года. Прочитав 
об этом в ее профсоюзной характеристике, 
засомневалась: не может быть, наверное, в 
датах ошибка… 

– Нет, все правильно, – говорит Екатерина 
Викторовна. – Я до сих пор понять не могу, 
почему же ко мне несколько лет не подходили 
с предложением вступить в профсоюз. Хотя я 
была все время где-то рядом: оформить стен-
газету, собрать творческую команду, Новый 
год провести, подарки подготовить, проинфор-
мировать о каком-то важном мероприятии – я 
же бухгалтер по расчету зарплаты, так что 
очень большое количество работников знала 

лично. Вот и получалось, что я, по сути, выпол-
няла работу профсоюзного активиста, не буду-
чи членом профсоюза. Но, с другой стороны, 
став предцехкома, когда моя предшественница 
ушла на пенсию, я уже хорошо представляла, 
чем предстоит заниматься.

Окончание на стр. 5
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В канун Международного жен-
ского дня 8 Марта «ПК» решил 
узнать у своих прекрасных чи-
тательниц: что, на их взгляд, 
нужно для счастья современной 
женщине?
Ольга АРЗАМАСЦЕВА, председатель 

ППО Краевой детской библиотеки имени 
Л. И. Кузьмина:

– Любовь! И чтобы дети были счаст-
ливы. И все родные и близкие здоровы. 
А вообще для полного счастья женщине 
нужно все: любимые люди рядом, любимая 
работа (желательно, с хорошей зарплатой, 
чтобы ни в чем себе не отказывать), верные 
подруги, театры-концерты, путешествия и, 
конечно, ласковый котик (четырехлапый).

Василина БАЖИНА, председа-
тель молодежного совета ППО «СТАР- 
Инкар»:

– Понятие счастья для каждого чело-
века индивидуально. Кому-то нужно все-
общее признание и поклонение, кому-то 
надежное мужское плечо. А я лишь хочу 
спокойствия и стабильности в завтрашнем 
дне… Чтобы у каждого человека была 
возможность мирно проснуться и встретить 
новый день с улыбкой на лице.

Надежда БЕЛОНОГОВА, председатель 
ППО «Сибур-Химпром»:

– Любовь и тепло семьи, которая всегда 
рядом с тобой. Вера близкого. Нет ниче-
го невозможного, когда рядом тот, кто в 
тебя верит. Именно это мотивирует тебя 
идти вперед, и ты знаешь, что сможешь 
преодолеть любые препятствия. Любовь, 
которая наполняет твою жизнь радостью 
и счастьем. Уверенность в своих силах и 
способность достигать цели.

nnn  
СКАЖИТЕ, ДЕВУШКИ…

 nnn

Провел его председатель профобъедине-
ния Михаил Иванов. Он, в частности, сделал 
доклад по вопросу «О проведении X заседания 
Совета Пермского крайсовпрофа». Как решили 
члены президиума, заседание Совета состоит-
ся 21 марта. Одобрена повестка, включающая 
такие вопросы, как утверждение годового 
профсоюзного бюджета, бухгалтерского ба-
ланса, исполнения основных показателей 
сметы доходов и расходов Пермского край-
совпрофа за 2023 год, а также итоги реви-
зии финансово-хозяйственной деятельности  
профобъединения за 2023 год.

Доклад «О сводной статистической отчет-
ности по профсоюзному членству и проф- 
союзным органам по Пермскому краевому 
союзу организаций профсоюзов «Пермский 
крайсовпроф» за 2023 год» представила пред-
седатель постоянной комиссии Совета Перм-
ского крайсовпрофа по организационной и 
информационной работе Татьяна Поскина. 

С докладами «Об итогах коллективно-до-
говорной кампании за 2023 год в членских 
организациях Пермского крайсовпрофа» и «Об 
итогах проведения мероприятий, посвящен-

ных Году укрепления и развития социального  
партнерства» выступил председатель постоян-
ной комиссии по социально-трудовым отноше-
ниям Геннадий Шабалин. Также он доложил 
о составе стороны профсоюзов Пермской 
городской трехсторонней комиссии по регу-
лированию социально-трудовых отношений 
в городе Перми. 

Заместитель председателя Пермского 
крайсовпрофа Ульяна Крапивина представи-
ла на рассмотрение членов президиума проект 
трехстороннего соглашения о взаимодействии 
в области социально-трудовых отношений в 
городе Перми на 2024–2026 годы.

Председатель молодежного совета Перм-
ского крайсовпрофа Андрей Черемных до-
ложил о проведении краевого профсоюзного 
молодежного форума «Свежий ветер – 2024» –  
этапа Всероссийской молодежной профсо-
юзной программы ФНПР «Стратегический 
резерв» и краевого конкурса «Молодой  
профсоюзный лидер Пермского края – 2024».  
В частности, форум решено провести  
17–19 мая на территории Регионального 
учебного центра профсоюзов по адресу:  

г. Пермь, ул. 9 Мая, 21. Конкурс же пройдет  
с 1 марта, финал – 18 мая. 

Также члены президиума рассмотрели 
итоги подписной кампании газеты «Профсо-
юзный курьер» на первое полугодие и задачах 
на второе полугодие 2024 года, утвердили 
Любовь Безводинских в должности главного 
технического инспектора труда Пермского 
крайсовпрофа.

Кроме того, рассмотрен большой блок 
вопросов, связанных с награждением проф- 
актива. 

По всем обсуждаемым вопросам приняты 
соответствующие постановления. 

Подробнее о наиболее важных вопросах  
повестки заседания президиума «ПК»  

расскажет в следующих номерах. 
«ПК»

На минувшей неделе в  
Куединском муниципаль-
ном округе работала ком-
плексная бригада Пермско-
го крайсовпрофа во главе 
с председателем Михаилом 
ИВАНОВЫМ.
В ее составе – лидер краевой 

организации профсоюза работни-
ков агропромышленного комплекса 
Владимир Шалаев, заместитель 
председателя краевой организа-
ции профсоюза работников здра-
воохранения Андрей Черемных, 
заместитель председателя крайкома 
Общероссийского профсоюза об-
разования Татьяна Шелатонова, 
заместитель председателя краевой 
организации профсоюза работников 
госучреждений Владимир Потеря-
ев, а также заведующая отделом 
профсоюзной работы краевого  
профобъединения Елена Истомина, 
завсектором молодежной политики 
Варвара Каменева.

С утра прошло совещание с за-
местителем главы администрации 
Куединского муниципального округа 

Представители отраслевых проф- 
организаций провели встречи в 
своих коллективах. Так, Андрей Че-
ремных и председатель ППО Куедин-
ской ЦРБ Яна Садовникова провели 
встречу с работниками Большегон-
дырской участковой больницы (вхо-
дит в структуру ЦРБ).

Владимир Шалаев вместе с на-
чальником управления АПК админи-
страции округа Николаем Дмитри-
евым ездили в сельскохозяйствен-
ный кооператив «Горд Кужим». Там 
шел предметный разговор с тем, что-
бы создать профсоюзную первичку.

Татьяна Шелатонова провела 
встречи с коллективами детского 
сада № 8 (нет профсоюза) и школы 
№ 1. А Владимир Потеряев обсу-
дил планы работы с коллективом 
администрации округа. Кстати, в 
профсоюзной организации состоит 
17 сотрудников администрации.

Варвара Каменева встретилась 
с молодежными сообществами Куе-
динского муниципального округа – 
ребятами из «Движения первых» и 
молодежного парламента.

 
Подробности –  

в ближайших номерах «ПК»

«ПК»
Фото  

Виктора Жилинского

по социальным вопросам, координа-
тором трехсторонней комиссии Пав-
лом Коноплевым. Также состоялось 
награждение профактива.

Как отметила председатель мест-
ного координационного совета орга-

низаций профсоюзов Гали-
на Доставалова, уровень 
профсоюзного членства в 
округе – около 30 процен-
тов, всего работающих (где 
есть профсоюзы) – 700 че-
ловек, средняя зарплата – 
37,7 тыс. рублей (данные 
за 2022 год), уровень без-
работицы – 0,6 процента. 
Кстати, глава округа Фло-
рид Бадртдинов недавно 
вступил в профсоюз. 

Профсоюзный десант – в Куеде

Итоги  
и приоритеты

Состоялось первое в этом году заседание президиума 
Пермского крайсовпрофа

Любовь,  
гармония  
и «крылья»  
за спиной

Продолжение на стр. 4
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Символично, что свое первое в ны-
нешнем году выездное совещание 
Пермский краевой совет женщин 
провел в канун Дня защитника  
Отечества в Краснокамске. 
Посвящалось оно поддержке участников 

СВО и их семей и Году семьи в России и про-
шло под девизом «Мы сильны, пока едины». 
Именно здесь сегодня накоплен большой опыт 
работы в этом направлении. 

Главные организаторы мероприятия – 
администрация Краснокамского городского 
округа, Краснокамский совет женщин и сол-
датских матерей (председатель – Наталья 
Резухина) и фонд поддержки местного сооб-
щества «Территория успеха» – сделали все, 
чтобы гостьи из 20 муниципалитетов края не 
только впечатлились услышанным, но и многое 
взяли себе в работу. 

– То, что в первых рядах поддержки и 
помощи участникам СВО и их семьям встали 
женщины, не случайно, – убеждена предсе-
датель Пермского краевого совета женщин, 
региональный координатор проекта «Помощь 
здесь. Пермский край», председатель Об-
щественной палаты Пермского края Лилия 
Ширяева. – Ведь самой природой женщине 
предназначено оберегать и сострадать, ждать 
и помогать, любить и верить. Территориаль-
ные женсоветы ведут активную работу по 
поддержке, содействию и организации сбора 
гуманитарной помощи нашим бойцам, посто-
янно взаимодействуют с муниципалитетами, 
органами социальной защиты населения, не-
коммерческими организациями, налаживают 
контакты с волонтерами из других террито-
рий, активно работают с семьями воинов. 
Пока идут боевые действия, тыл должен по-
могать фронту – такова позиция участни-
ков женсоветов края. Одним из флагманов 
женского волонтерства и добровольчества 

сегодня является Краснокамский городской  
округ. 

Первая часть встречи прошла в формате 
круглого стола в администрации Краснокам-
ского округа. С приветственным словом к 
активистам женсоветов Прикамья обратилась 
заместитель главы по социальному развитию 
Ильсия Мансурова. Она подчеркнула, что 
сегодня в округе сформирована система под-
держки участников СВО и членов их семей, а 
это значит, что им оказывается деятельная, 
реальная помощь. 

 Более подробно о работе муниципалитета 
в этом направлении рассказала начальник 
отдела по внутренней и социальной полити-
ке администрации округа Наталья Лопати-
на. В частности, она озвучила, что в округе 
действует муниципальный центр поддержки 

участников СВО и членов их семей «Помощь 
здесь», работает волонтерский штаб «Мы вме-
сте», создана рабочая группа при главе округа 
с руководителями мастерских по оказанию 
помощи бойцам СВО, разработана памятка для 
участников СВО и их семей «Куда обратиться 
за помощью» и делается многое другое. 

О том, как строит свою деятельность Перм-
ский филиал фонда поддержки участников 
СВО «Защитники Отечества» в городе Красно-
камске, рассказала социальный координатор 
фонда Любовь Смирнова: 

– Работа у нас специфическая, построена 
на доверии, искренности. О каждом члене се-
мьи военнослужащего мы знаем практически 
все, становимся друг другу почти родными 
людьми и очень этим дорожим. 

Содержательным было и выступление 
начальника территориального управления 
краевого министерства труда и социального 
развития Анастасии Кондаковой: 

– Количество мер соцподдержки участ-
никам СВО, их семьям растет, расширены 
категории тех, кто имеет право на получение 
этой помощи. Мы очень тесно работаем с 
предприятиями, с волонтерскими, образова-
тельными, общественными организациями. 
Все они принимают активное участие в меро-
приятиях для членов семей участников СВО, 
благотворительных акциях и организации 
детских праздников. Одними из самых актив-
ных участников всей этой огромной работы 
являются женщины-волонтеры, поэтому очень 
значима сегодня роль территориального жен-
совета.

Тему женского волонтерства подхватила 
активист местного женсовета, председатель 
совета ветеранов (пенсионеров) войны, тру-
да, Вооруженных Сил и правоохранитель-
ных органов Краснокамского округа Татьяна 
Гавшина. На примере мастерской «Швейбат 
«Красная Кама» Татьяна Леонидовна пока-

В минувшие выходные в 
Перми прошла III зимняя 
Спартакиада трудящихся 
региона.
Старт соревнованиям на тор-

жественной церемонии открытия в 
спорткомплексе имени В. П. Суха-
рева дали председатель Пермского 
крайсовпрофа Михаил Иванов (на 
фото слева), министр физической 
культуры и спорта Пермского края 
Татьяна Чеснокова, заместитель 
председателя правительства регио-
на Дмитрий Самойлов.

Как отметил главный судья со-
ревнований, заслуженный работник 
физической культуры РФ Евгений 
Мочалов, в этом году в программе 
спартакиады значились 10 видов 
спорта: волейбол, баскетбол (стрит-
бол 3х3), лыжные гонки, соревно-
вания спортивных семей (лыжные 
гонки), многоборье Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплек-
са ГТО, хоккей, горнолыжный спорт, 
конькобежный спорт, керлинг, а так-
же перетягивание каната.

Всего в спартакиаде участво-
вали 32 команды, 1300 спортсме-
нов. Многие коллективы активно 
поддержали лидеры профсоюзных 
организаций. Среди них – Влади-
мир Бурдин (ППО «ГалоПолимер 
Пермь»), Дмитрий Исаев (ППО 
«Пермские минеральные удобре-
ния»), Яков Шенин (ППО «Газпром 
газораспределение Пермь»), Па-
вел Кузьмин (ОППО «Калийщик»).  
А председатель ППО «Азот» (г. Бе-
резники) Владимир Семенов не 
только сопровождал свою делега-
цию, но и вел прямые трансляции в 

зала, какой огромный вклад вносят женщи-
ны-ветераны: 

– Мы плетем сети, шьем термобелье, про-
стыни, толстовки, балаклавы, подушки, вяжем 
носки и многое другое. Работаем дружно и 
слаженно, на результат. Сегодня силами жен-
щин нашего «Швейбата» изготовлено более 
11,5 тыс. необходимых для нужд фронта из-
делий. Наши женщины – ветераны – активные 
участники окружных мероприятий, инициа-
торы и организаторы многих патриотических 
благотворительных акций и уроков мужества.

Встреча продолжилась в помещении фон-
да поддержки местного сообщества «Террито-
рия успеха», который уже несколько лет явля-
ется центром организации добровольчества и 
волонтерства в округе. 

Участницы совещания не только послушали 
своих коллег, они приняли самое активное уча-
стие в практических занятиях, мастер-классах, 
получили ответы на важные для себя вопросы. 

На этой же площадке своими впечатле-
ниями об участии в московском итоговом 
мероприятии Союза женщин России в декабре 
2023 года поделилась председатель совета 
женщин Кунгурского муниципального округа 
Людмила Ульянова. 

В завершение выездной встречи был вы-
работан план Пермского краевого совета 
женщин на год, а Лилия Ширяева пожелала 
коллегам успешного выполнения тех важных 
задач, которые сегодня диктует сама жизнь.

ВПЕЧАТЛЕНИЯ
Л. ДЬЯЧИНА, Кировский район г. Перми: 
– Мероприятие получилось одновременно 

и содержательным, и душевным. Мы обсудили 
много разных тем и поучаствовали в полезных 
мастер-классах. Возникло много идей для 
работы! 

М. СЫСОЛИНА, Индустриальный район 
г. Перми:

– Благодарим организаторов встречи! 
В мероприятие вложено самое ценное – труд, 
энергия, креатив, бесценный опыт коллег. 
Очень интересно было посмотреть, чем и как 
живет совет женщин Краснокамска. 

Ольга АБАТУРОВА

соцсетях с торжественной церемо-
нии открытия спартакиады и ряда 
соревнований.

В общем зачете первое место 
заняла команда ПАО «Уралкалий». 
Калийщики победили сразу в трех 
видах соревновательных дисциплин 
– хоккее, конькобежном спорте, 
комплексе норм ГТО. На втором 
месте – команда филиала «ПМУ» 
АО «ОХК-УРАЛХИМ», «бронза» –  
у спортсменов ООО «ЛУКОЙЛ- 
Пермнефтеоргсинтез».

Чемпионами в отдельных видах 
спорта стали команды «Газпром газо-
распределение Пермь» (баскетбол –  

мужчины и волейбол – женщины), 
«Метафракс кемикалс» (баскетбол 
– женщины), «ПМУ» (волейбол – 
мужчины, лыжные гонки), «ЛУКОЙЛ- 
ПНОС» (канат, до 720 кг и конкурс 
спортивных семей), «ПННППК» (гор-
нолыжный спорт), «ОДК-СТАР» (кер-
линг), «Пермский пороховой завод» 
(канат, свыше 720 кг).

Стоит отметить, что в этом году в 
программу спартакиады были вклю-
чены несколько новых видов спорта. 
Среди них – керлинг.

«Вы только вглядитесь в эти 
усталые и счастливые лица и за-
помните их! Когда пройдете мимо 

добавили много новых необычных 
видов спорта), но наши участники 
не ожидали, что будет все настоль-
ко круто и интересно! В долгой и 
упорной борьбе наши активисты 
боролись до последнего «камня», 
и, обыграв в полуфинале команды 
предприятий «ИНКАБ» и «РЖД» в 
сухую (2:0), они отправляются до-
мой с «золотом», – так прокоммен-
тировали победу своей команды в 
группе ППО «СТАР-Инкар» в соци-
альной сети «ВКонтакте» (vk.com/
ppo_star_inkar).

– В этой спартакиаде я прини-
мала участие в соревнованиях по 

конькобежному спорту, где надо 
было пробежать 100 метров каждо-
му участнику, а затем встречную 
эстафету, – говорит Татьяна Бик-
мулина (на фото), активист про-
фсоюзной организации, кладовщик 
цеха очистки стоков филиала «Азот» 
АО «ОХК «УРАЛХИМ». – Я никогда 
не занималась этим видом спорта, 
но нам удалось попасть в призеры! 
Волнение и напряжение росло, ко-
манд много, борьба была за каждую 
долю секунды! По роковой случай-
ности у обеих наших девушек перед 
стартом порвались ботинки коньков, 
но мы выкрутились, переоделись и 
встали на старт, выложившись на 
все 100 процентов! В итоге заняли 
в эстафете первое место, а по сумме 
двух видов – второе. Еще одна наша 
участница, Елизавета Мальцева, 
смогла выиграть «серебро» в личном 
первенстве! Это большой успех для 
нас! Большое спасибо профсоюзной 
организации за поддержку! Прият-
но, когда профсоюз рядом!

Председатель профобъединения 
Михаил Иванов дал положительную 
оценку прошедшей спартакиаде, от-
метив хорошую организацию со-
ревнований и серьезную борьбу за 
пьедестал почета.

– Отрадно видеть, что на наших 
предприятиях спорт и труд идут нога 
в ногу, а мастерство спортсменов 
зреет от стартов к стартам, – под-
черкнул профлидер.

Виктор ЖИЛИНСКИЙ
Все подробности, результаты 

соревнований, фото  
и видеорепортажи смотрите  

в группе vk.com/spart_trud

этих людей на заводе, обязательно 
пожмите их сильные руки, которые 
сегодня катали 20-килограммовые 
мраморные камни по льду на про-
тяжении восьми часов! Буквально 
вчера на официальном открытии 
спартакиады председатель Перм-
ского крайсовпрофа Михаил Иванов 
пожелал всем участникам сорев-
нований красивой борьбы и спор-
тивного азарта (так как в этом году 

Диктует сама жизнь

Фото автора

«Приятно, когда профсоюз рядом!»
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Пермская краевая организация Об-
щероссийского профсоюза работни-
ков потребительской кооперации и 
предпринимательства поздравляет 
с юбилеем со дня рождения и 30-ле-
тием профсоюзной деятельности 
Галину КАНЮКОВУ, председателя 
первичной профсоюзной органи-
зации, заведующую производством 
Белоевского сельского потребитель-
ского общества.

Галина Васильевна работает в Белоевском 
сельском потребительском обществе заведую-
щей производством с 1976 года, председате-
лем первичной профсоюзной организации – с 
1995 года, до этого более года она была ак-
тивным членом профкома.

На 1 января 2024 года численность ра-
ботников в потребительском обществе –  
88 человек, членов профсоюза – 66, охват 
профсоюзным членством – 75 процентов. 

Накопленный опыт работы на производ-
стве и председателем профсоюзного комитета 
позволяет Галине Васильевне грамотно и кор-
ректно решать социальные и экономические 
вопросы. Забота о работниках, решение их 
вопросов и проблем позволяют получать об-
ратную связь: выполняются планы, улучша-
ются финансово-экономические показатели 
в работе потребительского общества, соблю-
дается дисциплина труда.

Галина Канюкова общительна, внимательна 
к запросам и нуждам сотрудников. Она про-
являет заботу и активно отстаивает интересы 
членов профсоюзной организации потреби-
тельского общества. Отличается трудолюбием, 
неиссякаемой энергией, принципиальностью и 
требовательностью.

Профком регулярно отчитывается о работе 
на профсоюзных собраниях.

Г. Канюкова является членом совета Бело-
евского сельского потребительского общества, 
принимает непосредственное участие в управ-
лении потребительским обществом.

В первичной профсоюзной организации 
ежегодно проводятся конкурсы детского ри-
сунка и поделок к Новому году, Дню защитника 

Отечества, Международному женскому дню 
8 Марта, Дню защиты детей, Дню знаний, 
Дню матери, до 10 культурно-массовых ме-
роприятий.

Как заведующая производством Галина 
Васильевна осуществляет руководство пекар-
ней, кафе, двумя закусочными, кондитерским 
цехом и цехом по производству мясных по-
луфабрикатов. Среднемесячная выработка 45 
наименований кондитерских изделий состав-
ляет 2,3 тонны, хлебобулочных изделий – 12,7 
тонны. Ассортимент хлебо-булочных изделий 
составляет более 28 наименований.

Отличительной чертой собственной про-
дукции является то, что в технологическом 
процессе используется только натуральное 
сырье, нет импортных добавок, ароматизато-
ров, в результате чего сохраняется естествен-
ный домашний вкус.

Галина Васильевна – прекрасная мать, 
воспитала трех дочерей. Все получили высшее 

Больше 20 лет трудится горничной 
Раиса Ильдаровна. Начинала в гости-
нице, а потом ее перевели в офис на 
Советскую. 

– Работа мне нравится, уже при-
выкла, – говорит Раиса Ильдаровна. – 
Удобный график, хороший коллектив. 
На уборку прихожу утром и вечером, 
днем есть возможность позаниматься 
с внучкой, проводить ее на танцы. 

 Раиса Зиальтинова любит ходить 
на концерты, где выступает внуч-
ка, а летом выбираться всей семьей в свой дом в дерев-
не, где красивая природа, водопад Плакун и теплая река  
Сылва. 

Танзиля Ануфриева по профессии – токарь, по специаль-
ности 15 лет работала на Губахинском заводе АДС, а когда 
завод закрыли, и с семьей переехали в Пермь, устроилась 
овощеводом на тепличный комбинат «Верхнемуллинский». 
Выращивать огурцы, томаты Танзиле нравилось, потому что 
труд разнообразный и творческий. Но через несколько лет ком-

бинат закрыли, и в 2009 году Танзиля 
устроилась горничной в гостиницу 
«Профсоюзная». 

– Труд горничной нелегкий, – го-
ворит Танзиля Шамиловна. – Нужно 
сменить белье, заправить кровать, по-
мыть посуду, пропылесосить, вымыть 
ванную комнату в каждом номере. 
Конечно, труд легче, чем на тепличном 
комбинате, но здесь важно правильно 
распределить время, чтобы все успеть. 

Шесть лет назад Танзилю Шами-
ловну перевели работать в штаб-квар-
тиру Пермского крайсовпрофа. Она 
успешно справляется со своими обязанностями и здесь.  
В здании всегда чисто и красиво. 

У Танзили Шамиловны двое детей и два внука. 
– В свободное от работы время я рисую картины, выши-

ваю бисером, – рассказывает Танзиля Шамиловна. – А когда 
наступает лето, уезжаю на дачу, выращиваю много цветов – 
ромашки, бархатцы, пионы… 

образование. Сейчас помогает дочерям в вос-
питании трех внуков и двух внучек. 

Первичная профсоюзная организация 
Белоевского сельпо признавалась лучшей 
среди первичных профсоюзных организаций 
Пермского крайсовпрофа в 2013 и 2022 годах. 

Галина Васильевна награждена многими 
профсоюзными наградами.

Желаем вам, Галина Васильевна, крепкого 
здоровья, неиссякаемой энергии, оптимизма, 
успехов как в основной, так и профсоюзной 
работе! Чтобы удалось достичь планки в 100 
процентов профсоюзного членства!

Марина КАРПЕНКО,
председатель Пермской 

краевой организации 
Общероссийского профсоюза  
работников потребительской  

кооперации  
и предпринимательства

Интересная судьба у горничной 
гостиницы «Профсоюзная» Ольги Ло-
бановой. Много лет она «прослужила» 
с мужем-военным в разных частях 
страны. Жили в военных гарнизонах 
в Оренбургской области, на Дальнем 
Востоке, в Москве. У Ольги два сына. 
Пока дети были маленькими, работала 
в детском саду поваром и няней. 

Когда муж вышел на пенсию, 
приехали в родную Пермь, где  
Ольга устроилась на работу в гости-
ницу «Профсоюзная».

– Работа мне нравится, все в ней 
устраивает, уже привыкла, – говорит Ольга Ивановна. – У нас 
дружный коллектив, общение. Главное в работе горничной – 
поддерживать идеальную чистоту и порядок, ведь от этого 
зависит имидж нашей гостиницы. 

По словам заместителя руководителя отделом по управле-
нию имуществом Пермского крайсовпрофа Натальи Никити-
ной, Раиса Зиальтинова, Танзиля Ануфриева и Ольга Лобанова 
– трудолюбивые, чистоплотные, аккуратные, добросовестные 
сотрудницы. На них всегда можно положиться, они мобильны 
и очень ответственны. Благодаря их нелегкому труду в гости-
нице «Профсоюзная», в офисах профсоюзов всегда чисто, 
уютно и красиво. 

– В канун женского праздника от души поздравляем наших 
славных тружениц и желаем крепкого здоровья, счастья и 
благополучия, – говорит Наталья Никитина. 

Людмила ДМИТРИЕВА
Фото из личных архивов  

Т. Ануфриевой и Р. Зиальтиновой

Елена ВИНОКУРОВА, председатель 
ППО Городской клинической поликли-
ники № 4:

– Для счастья женщине нужны вну-
тренняя гармония, любовь – любая: к муж-
чине, к детям, к профессии, к Родине. Если 
есть любовь, женщина счастлива.

Зоя ГАЛАЙДА, председатель Перм-
ской краевой организации Общероссий-
ского профсоюза образования:

– Каждая женщина личное счастье 
понимает по-своему. Однако есть и об-
щие составляющие для всех. Это ощуще-
ние внутренней гармонии: быть здоровой 
и любимой, любить самой и заботиться 
о ком-то, быть защищенной в семье, на 
работе, в обществе, иметь возможность 
реализоваться, осознавать свою ценность. 
Такие женщины светятся изнутри, а значит, 
счастливы!

Анжелика КОРОТАЕВА, специалист по 
организационно-профсоюзной работе 
краевой организации Нефтегазстрой-
профсоюза России:

– На мой взгляд, счастье для каждой 
женщины свое. В век современных техно-
логий время очень быстротечно. Многие 
женщины стремятся соответствовать вре-
мени. Другими словами, быть в тренде, в 
центре событий. И это весьма непросто. 
Если они достигают поставленных целей, 
наверное, счастливы. Лично для меня на 
сегодняшний день счастье определяется 
тем, насколько счастливы мои дети и вну-
ки. Если у них все хорошо, то и я счастли-
ва. Плюс такие радости, как путешествия, 
встречи с родными и близкими, экскурсии, 
кино, театр, любимые занятия, можно пе-
речислять еще. Можно находить счастье в 
каждом моменте, в каждой минуте. Радо-
ваться солнцу, снегу, дождю, разноцвет-
ному осеннему лесу, каждому дню. И это 
тоже счастье.

Руководитель.  
Профлидер. Мама 

Галина Канюкова и губернатор Пермского края Дмитрий Махонин

Феи уюта и чистоты
Чистоту и уют в гостинице «Профсоюзная», в штаб-квартирах профсоюзов на Комсомольском про-
спекте и на Советской улице создают славные труженицы – горничные: Раиса ЗИАЛЬТИНОВА, Танзиля 
АНУФРИЕВА и Ольга ЛОБАНОВА. 
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Любовь,  
гармония  
и «крылья»  
за спиной
Продолжение. Начало на стр. 2, 4

Окончание на стр. 6

профдвижение

Может быть, для того, 
чтобы ее история не повто-
рилась, Екатерина Савино-
ва как предцехкома очень 
внимательно следит за теми, 
кто приходит на работу в 
подразделение. Как следует 
из отчета на профсоюзной 
конференции, в 2023 году на 
работу в комплекс № 56 АО 
«Редуктор-ПМ» было принято 
58 работников. Приняты в 
члены профсоюза 53 чело-
века. 

– Нет, конечно, это не 
только те, кто пришел на ра-
боту в 2023 году, – говорит 
Екатерина Савинова. – Есть 
ребята, которые проработа-
ли уже год или два. Сейчас 
у нас работает 460 человек. 
На конец прошлого года – 
270 членов профсоюза. Всех 
знаю по именам.

– Вот прямо всех 270? – 
удивляюсь я.

– А как по-другому? – 
столь же искренне удивляет-

подготовку, неутоми-
мую энергию и при-
мер здорового актив-
ного образа жизни.  
А  я ,  –  заключает 
Екатерина Савино-
ва ,  –  «одеяло на 
себя  не  тяну» ,  я 
согласна быть на 

подхвате, помогать. И не только членам  
профсоюза.

И тут можно добавить – и не только работ-
никам АО «Редуктор-ПМ». Как-то в Интернете 
Екатерина Савинова увидела просьбу Ломов-
ской сельской библиотеки Лысьвенского го-
родского округа оказать помощь книгами и 
подписными изданиями. И вот уже третий 
год благодаря профактивистам комплекса 
№ 56 юные читатели Ломовской библиотеки 
получают журналы «Юный техник» и «Эрудит», 
«Ежик» и «Непоседы»...

– Как я говорю своим коллегам, – объяс-
няет Екатерина Савинова, – нам достаточно 
отказаться от одной чашки кофе в кафе, а у 
ребятишек будет радость на целых полгода.

И это не единственная благотворительная 
акция профсоюзной организации комплекса. 
Здесь помогают фонду «Дедморозим», соби-
рают теплые вещи и средства гигиены для 
центра передышки, наполняют игрушками и 
сладостями «коробки храбрости» для детей с 
серьезными заболеваниями, которых патрони-
рует фонд «Берегиня».

И еще такой факт. В конце прошлого года 
холдинг «Вертолеты России», в который вхо-
дит пермское предприятие «Редуктор-ПМ», 
впервые провел конкурс «Женщина года». Для 
определения финалисток в трех номинациях 
прошли региональные фестивали. В номи-
нации «Женщина-лидер» приняла участие и 
Екатерина Савинова. Всем участницам надо 
было подготовить клип-визитку. Кто-то пози-
ровал на фоне вертолета, кто-то презентовал 
свои спортивные достижения. А Екатерина 

Викторовна представила волон-
терские проекты профсоюзной 
организации и предложила гостям 
фестиваля по куар-коду перевести 
благотворительный взнос фонду 
«Берегиня». 

Вряд ли, отправляясь на празд-
ник грации и женской красоты, кто-
то предполагал, что будет участво-
вать в благотворительной акции. 
Тем не менее на счет фонда в тот 
вечер было перечислено более 5 
тысяч рублей. 

Достижения Екатерины Сави-
новой высоко оценивают в ППОО 
«Пермские моторы», составной 
частью которой является профсо-
юзная организация «Редуктора». 
Вот лишь несколько строк из проф- 
союзной характеристики: «Ак-
тивно занимается повышением 
профсоюзного членства, за что 
неоднократно награждалась как 

победитель ежеквартального смотра-конкурса 
ППОО «Пермские моторы» Профавиа на звание 
«Лучший профсоюзный лидер».

По показателям уровня профсоюзного 
членства цеховая организация Е. Савиновой 
имеет лучшие результаты среди всех подраз-
делений АО «Редуктор-ПМ». За прошедший 
год уровень профсоюзного членства вырос 
на 2,5 процента.

Исключительно ответственно относится 
к обращениям членов профсоюза по любым 
проблемам, пользуется уважением и автори-
тетом среди своих коллег. 

Организует и проводит большое количе-
ство мероприятий для сплочения коллектива».

Екатерину Савинову можно встретить вез-
де – на семейном спортивном празднике, 
на музыкальном интеллектуальном турнире, 
на профсоюзном субботнике. Активная, по-
зитивная. И очень симпатичная. Впрочем, в 
этом может убедиться каждый. Фотография 
Екатерины Савиновой украшает Доску Почета 
Пермского крайсовпрофа.

В День профсоюзного активиста в Перм-
ском крае на сцене Дворца культуры имени 
Солдатова председатель крайсовпрофа Ми-
хаил Иванов вручил Екатерине Савиновой 
свидетельство о занесении на Доску почета. 
После этого на странице Екатерины в соцсетях 
появилась такая запись: «Приятно, неожидан-
но приятно, что я удостоена такой награды... 
В 2015 году началась моя деятельность в 
профсоюзе. Сценарии к праздникам, пла-
каты к знаменательным датам.. . медлен-
но и верно переросли во что-то большее. 
За мной, со мной огромный коллектив произ-
водственного предприятия, сборочно-испыта-
тельный комплекс. Работа как будто не видна, 
но ее много, вопросов много... Решаем, помо-
гаем, организовываем досуг. Спасибо всем за 
доверие! Я с вами! Мы, профсоюз, – с вами! 
Нас много, и будет еще больше...».

Елена КЕРЖЕНЦЕВА 
Фото из личного архива Е. Савиновой

Окончание.  
Начало на стр. 1

Светлана КАМАЕВА, председатель 
ППОО «Пермские моторы»:

– Современной женщине для счастья 
нужно гораздо больше, чем раньше. Иметь 
семью, детей – многим уже мало для сча-
стья. Да и жизнь предоставляет женщинам 
новые возможности реализовать себя в 
профессии, в обществе. Многие женщины 
на производстве незаменимые професси-
оналы, руководители. Не редкость, когда 
женщина создает финансовое благополу-
чие в семье. При этом мама, вложившая 
душу в воспитание достойных граждан 
общества, достойна уважения не меньше, 
чем суперпрофессионал. 

Счастье женщины – сугубо индиви-
дуальный критерий, нет общего рецепта 
счастья. А счастливая женщина способна 
на грандиозные свершения и делает окру-
жающий мир лучше. Я в это верю!

Ольга КАТАРГИНА, председатель ППО 
«Пермские полиэфиры»: 

– Нет одной формулы счастья, под-
ходящей всем женщинам. Счастье не во 
внешних вещах, оно внутри каждой из 
нас. Нужно меньше думать о счастье и 
больше чувствовать его в мелочах: смех 
ребенка, солнечный свет на окне, мур-
лыканье кошки. Чтобы быть счастливой, 
нужно уметь быть благодарной, успевая 
насладиться тем моментом, что есть прямо 
сейчас. Перестать спешить. Научить саму 
себя наслаждаться – каждой секундой, 
минутой и каждой ролью в современном 
мире. Найти себя и построить баланс всех 
сфер своей жизни, научиться любить себя 
и жить в гармонии с собой. Счастье – это 
любимые, близкие и родные люди рядом, 
от которых получаешь и которым даришь 
душевное тепло, понимание и поддержку 
во всем и всегда.

Любовь ОКУЛОВА, председатель кра-
евой организации профсоюза строите-
лей России:

– Убежденность что ты любима, люби-
мый мужчина рядом, комплименты и при-
знания, здоровье, материнство и успешная 
карьера… Совсем немного!

Наталья ПЕГУШИНА, председатель 
ППО Березниковских тепловых сетей 
Всероссийского Электропрофсоюза:

– Оказывается, сразу и не ответишь на 
этот вопрос. Если ты имеешь мотивацию 
на свершение больших и малых дел – не-
важно, каких: приготовить обед или пойти 
получать второе высшее образование. Если 
ты чувствуешь, что есть для чего или для 
кого, то у тебя «крылья вырастают». Для 
меня ощущение этих крыльев за спиной – и 
есть счастье!

Валерия ПЛАТЫГИНА, заместитель 
председателя ППО ЗАО «Курорт «Ключи»:

– Сейчас женщины стали настолько 
сильными и независимыми, что они могут 
все, но порой необходима поддержка со 
стороны семьи и верных друзей. Жен-
щина заботится о своем психическом и 
физическом здоровье, а для этого нужны 
регулярная физическая активность, здо-
ровое питание, отдых и умение управлять 
стрессом. Плюс развитие своих навыков и 
интересов, учиться новому и реализовы-
вать свой потенциал. Важно иметь чувство 
уверенности в себе и в своих способно-
стях. И, конечно же, для счастья нам порой 
нужны тишина и забота, когда приходишь 
домой, завариваешь вкусный чай, включа-
ешь романтическую комедию и смотришь 
в обнимку с любимым человеком.

nnn ЛУЧШИЕ nnn

«Нас много,  
и будет еще больше!»

ся Екатерина. – Я же многим из них зарпла-
ту насчитываю, так, как и много лет назад.  
И профсоюзные дела у нас общие. 

Цеховой комитет уделяет большое вни-
мание вопросам охраны труда и техники без-
опасности, комиссия следит за выполнением 
мероприятий, включенных в коллективный 
договор, участвует в формировании списков 
на получение спецодежды, средств индиви-
дуальной защиты. По инициативе профсоюза 
был закуплен еще один холодильник в комнату 
приема пищи. В 2023 году по справкам цехо-
вой службы восемь работников цеха прошли 
реабилитационно-восстановительное лече-
ние. Силами цехового комитета осуществляют 
витаминизацию работников в зимний период. 
Большая работа ведется с ветеранами. Не за-
бывают и о детях и внуках членов профсоюза.

– Члены цехкома – мои главные помощ-
ники, – продолжает Екатерина Савинова. –  
В этот раз мы его обновили и расширили, чтобы 
в цехкоме были не только члены профсоюза 
в возрасте 40+, но и совсем молодые ребята. 
Очень хочется, чтобы от них было больше ини-
циативы, ведь ребята есть очень талантливые. 
Например, Алексей Коротаев. Он возглавил 
культмассовый сектор. На протяжении всего 
года команда «Редуктора», названная «Герои 
с Хасана», принимала участие во всех интел-
лектуальных играх, организованных краевой 
организацией Профавиа, всегда попадала в 
десятку лучших. Нашими силами была сфор-
мирована спортивная команда комплекса, 
которая принесла нам победы. Спасибо всем 
участникам соревнований за их спортивную 

Екатерина Савинова и Михаил Иванов

С коллегами на первомайской демонстрации

На церемонии «Женщина года»

В поездке в Кын
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– Светлана Владимировна, расскажите 
об итогах работы вашей профсоюзной 
организации в 2023 году. Какие ключе-
вые события вы можете занести в актив?

– Наша первичная профсоюзная ор-
ганизация по итогам работы в 2022 году 
в очередной раз признана лучшей в смо-
тре-конкурсе, проводимом Пермским край-
совпрофом, с занесением на Доску почета. 
Одним из главных событий считаю также 
заключение нового коллективного договора 
с администрацией. Все ранее записанные 
гарантии и льготы в нем сохранены, а также 
расширен их перечень. Например, добав-
лен пункт о детских новогодних подарках, 
предоставлении дополнительных оплачи-
ваемых дней в трудных для наших работни-
ков жизненных обстоятельствах и другие.  
С прошлого года на предприятии реализуется 
проект «Здоровьесбережение работников». 
Оздоровительная кампания, считаю, прошла 
качественно. Сюда входят организация здо-
рового питания в столовой, проведение производственной за-
рядки, приобретение абонементов для посещения спортивных 
объектов города, а также летние и зимние массовые спортивные 
мероприятия, например «Спортивный Бум». Полностью удов-
летворены заявки на детский отдых. Довольны работники и 
их семьи качеством предоставленных услуг в санаториях и 
здравницах. Профком принял активное участие в реализации 
проекта «Оптимизация работы по обеспечению и бесплатной 
выдаче средств индивидуальной защиты и смывающих средств 
работникам».

– Какова роль женщин в производственных и профсо-
юзных делах акционерного общества? Какие задачи стоят 
перед первичкой сегодня? 

– Почти половина работников нашего предприятия – это 
женщины. Они трудятся во всех подразделениях и дочерних 

структурах. Есть и чисто женские коллекти-
вы. На женские плечи возложены большие 
задачи, и наши девчата прекрасно справля-
ются со своими нелегкими обязанностями. 

Излишне говорить, что и профсоюзный 
актив составляют в основном представители 
прекрасного пола. Особо хочется отметить 
председателей цеховых профсоюзных ор-
ганизаций: бумажного производства № 2 
– Любовь Викторовну Шахову, бумажного 
производства № 3 – Галину Михайловну 
Мальцеву, лесосырьевого производства – 
Елену Леонидовну Погадаеву, цеха водо-
снабжения – Марию Викторовну Никитину, 
да и многих других замечательных женщин. 
Они не только служат примером в производ-
ственной сфере и на общественном попри-
ще, но и являются прекрасными женами, 
мамами, бабушками… 

Если же говорить в целом, то нам уда-
лось сохранить членство в профсоюзе на 
уровне 87 процентов. Текущий год для ППО 

юбилейный – в декабре организации исполнится 85 лет.  
И мы уже начали готовиться, организуем мероприятия, по-
священные этой дате. Это интеллектуальная игра «Бумовские 
знатоки», соревнования по шорт-треку и дартсу. Впереди 
много мероприятий и событий. К тому же осенью начнется 
отчетно-выборная кампания, которая послужит своего рода 
смотром профсоюзных рядов и вдохнет свежую струю в нашу 
профсоюзную деятельность.

Накануне 8 Марта хочу пожелать всему женскому составу 
АО «Соликамскбумпрома» здоровья, всех благ, солнечной и 
мирной весны, любви и красоты!

Беседовал Николай ГУЩИН
Фото из личного архива С. Елисеевой

Соликамск

Скажете, не бывает такого, чтобы чле-
нов профсоюза было не сто, а двести 
процентов? 

И ошибетесь. Я тоже так думал, пока не побывал в потре-
бительском кооперативе «Бикбардинский».

Невелико предприятие – всего два магазина и четыре 
работника: председатель совета Ольга Бардасова и три 
продавщицы-женщины. Но все четверо состоят в профсоюзе. 
Это самая маленькая профсоюзная ячейка в составе Пермской 
краевой организации Общероссийского профсоюза работни-
ков потребительской кооперации и предпринимательства.  
И одна из немногих со стопроцентным членством. Спрашиваю 
заведующую центральным магазином в селе, председателя 
первички Ольгу Кузьмичеву, какие мероприятия проводит 
профсоюз, как организует свою работу.

– Как и везде, – отвечает Ольга Ивановна, – устраиваем 
субботники, занимаемся благоустройством территории, соби-
раемся на праздники: Новый год, День защитника Отечества, 
8 Марта, Международный день кооперативов… 

День защитника Отечества? Каким же образом, если все 
члены профсоюза – дамы? Оказывается, в собраниях при-
нимают участия мужья всех четверых, которые не только 
отмечают с ними праздники, но и делят все тяготы работы 
кооператива в отдаленном селе. Ведь ни служебного транспор-
та, ни разнорабочих-грузчиков в «Бикбардинском» нет. Нет 
надобности содержать лишние штатные единицы. А вот вы-
полнять такие работы изредка да приходится. И тогда на 
помощь женам приходят их мужья. Именно благодаря им 
и выживает эта самая маленькая в Пермском краевом со-
юзе потребительских обществ торговая единица. И именно 
поэтому мужей этих самоотверженных женщин, с условной 
долей вероятности, конечно, но тоже можно записать в члены  
профсоюза. 

Михаил КРАСНЫХ 
Фото автора

200-процентное членство

Женщины –  
наша ведущая сила 
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СКАЖИТЕ, ДЕВУШКИ…
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Любовь,  
гармония  
и «крылья»  
за спиной

Окончание. Начало на стр. 2, 4, 5

Галина ПОСОХИНА, председатель координационного 
совета организаций профсоюзов Березовского муници-
пального округа:

– Просто – внимание одного мужчины, незаметные 
джентльменские жесты и цветы, подаренные не на празд-
ник, а с желанием делать приятное. Во все времена жен-
щина желает чувствовать себя любимой, желанной и… 
финансово обеспеченной!

Яна САДОВНИКОВА, председатель ППО Куединской 
ЦРБ:

– Счастье складывается из многих частей – это семья, 
работа, друзья, досуг. Ваш вопрос заставил меня задумать-
ся: а сама-то я счастливая? Могу с уверенностью сказать, 
что да! У меня хорошая семья, прекрасный муж и две 
дочери. Счастье знать, что твоя мама рядом и здорова... 
Есть любимая работа, где я понимаю свою важность и 
значимость. 

Очень люблю фразу: «Делом нужно заниматься серьез-
но или не заниматься вообще» – она стала одним из моих 
девизов по жизни. 

Очень важная составляющая – друзья, которые в любую 
погоду, в любое время года за любую «движуху»: и в воду, и 
в горы, и в лес. Есть друзья, с которыми дружим буквально 
с детского сада и при встрече всегда вспоминаем детство, 
школьные годы и юность. И это большое счастье тоже. 

Любимое дело, хобби также делает меня счастливее. 
Люблю заниматься своим огородом, выращивать цветы, 
радоваться их цветению, творчество, познавать что-то 
новое, заниматься спортом.

Наталья СИТНИКОВА, специалист ППО «Пермский 
завод «Машиностроитель»:

– На мой взгляд, современной работающей женщине 
нужна опора, которая даст уверенность реализовывать 
себя в желаемом, а не просто в необходимом. Сегодня, 
как, впрочем, и всегда, на плечах женщины – огромный 
груз разнообразных ответственностей, которые уже давно 
считаются обыденностью. Но они не теряют своей важности 
и необходимости. В связи с очень быстрым темпом совре-
менности женщина часто просто не успевает оглядеться 
вокруг, почувствовать жизнь, насладиться моментами, 
проведенными с детьми, с семьей. Или наоборот – провести 
целый день для себя! 

В одной знакомой мне небольшой организации руко-
водитель – мужчина – ввел правило: один день в месяц 
каждая женщина могла взять оплачиваемый отгул – «жен-
ский день» для своих нужд. Такая практика очень помогала 
выполнять планы с большим энтузиазмом!

Лариса ЧЕПУЛЯ, преподаватель Регионального учеб-
ного центра профсоюзов:

– Современной женщине для счастья нужны: любовь, 
самореализация, поддержка от любимых, материальное 
благополучие. Хотя понятие счастья у всех разное.

Евгения ЮШКОВА, председатель ППО станции ско-
рой медицинской помощи г. Кунгура:

– Каждой женщине для счастья нужны забота и внима-
ние, любовь близких и родных. А современным девушкам 
для счастья определенно еще и хочется иметь успешную 
карьеру, чтобы работа была интересной, хорошо оплачива-
лась и приносила удовольствие. И особенно приятно, когда 
все это успешно сочетается: дома ты – любящая жена и 
мама, а на работе ты занимаешься тем, что тебе действи-
тельно нравится, приносит удовольствие, воодушевляет.

* * *
Милые дамы,  

будьте счастливы, здоровы, почаще радуйте  
окружающих своим теплом и улыбкой!  

Счастья вам, весны, вдохновения и тепла!  
Мы вас любим!

Вопросы задавал  
Виктор ЖИЛИНСКИЙ Председатель профсоюзной первички потребительского 

кооператива «Бикбардинский» Ольга Кузьмичева

В преддверии первого весеннего праздника – Международного женского дня 8 Марта – наш 
корреспондент побеседовал со Светланой ЕЛИСЕЕВОЙ, председателем ППО АО «Соли- 
камскбумпром». 
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Так фестиваль самодеятельного творчества работников 
высшего и профессионального образования «Магистры зажи-
гают» стал точкой притяжения талантливых людей отрасли. 
Организатором фестиваля традиционно выступает Пермская 
краевая организация Общероссийского профсоюза образо-
вания. 

В 2023 году впервые преподаватели Пермского профес-
сионально-педагогического колледжа приняли участие в этом 
интересном событии. Корреспондент ПК пообщался с лауреа-
тами фестиваля «Магистры зажигают» Натальей Ефремовой, 
преподавателем колледжа, председателем первичной профсо-
юзной организации ПППК, и Юлией Диденко, преподавателем 
колледжа.					   

Наталья Ефремова успешно совмещает преподавательскую, 
общественную и творческую деятельность. По ее мнению, 
это довольно сложно, но интересно и познавательно. Как ни 
странно, но все эти виды деятельности являются творческими. 

– Еще работая в детском саду № 305, я была председателем 
профсоюзной организации, – рассказывает Наталья. – Благо-
даря Светлане Николаевне Обориной и Наталье Васильев-
не Кравченко мы всем коллективом ощущали значимость 
профсоюза. Оригинальные конкурсы, сильная поддержка, 
решение серьезных вопросов нестандартными путями – все 
это я видела у лидеров профсоюзной организации. Это дало 
мне веру в то, что профсоюз может многое, главное – чтобы за 
ним были люди. Эта вера и интерес к делу помогают находить 
разные пути, решать сложные задачи. Преподавательская 
деятельность способствует поиску креатива, подвигает идти в 
ногу со временем и всегда устремляет к новому. Наверное, то, 
во что веришь, помогает совмещать все: профсоюзную работу, 
танцы и преподавательскую работу.	

Танцами Наталья Ефремова начала заниматься еще в 
детстве. С 5 до 10 лет она занималась русскими народными 
танцами в коллективе «Уралочка» (руководитель Клавдия 
Бабицина). Затем до 16 лет танцевала в хореографическом 
ансамбле «Щелкунчик» (руководитель Галина Качалова).

– Затем началась взрослая жизнь, и танцы вернулись  
ко мне в 2013 году. В танцевальной школе «Империя страсти» 
я познакомилась с латино-направлениями, а через четыре 
года там же влюбилась в аргентинское танго, – рассказывает 
о своем увлечении Наталья. – Танцы для меня – возможность 
позволить себе расслабиться, быть ведомой, женственной. 
Через танцы мы осознаем свое тело, что комфортно для него, 

го прерываться, когда я дважды становилась матерью, но я 
достаточно быстро возвращалась в ансамбль. Именно этому 
ансамблю и его руководителям я благодарна за то, что там 
мне была привита любовь к танцу и желание стать хореогра-
фом. После школы поступила и закончила колледж культуры 
и искусств, при этом во время учебы мне удалось поработать 
в моем коллективе в качестве педагога-репетитора. Это был 
первый мой опыт в качестве хореографа. В последующем я 
несколько лет работала в разных танцевальных коллективах 
в этой профессии, танцуя при этом в «Камушке». А потом 
судьба выбрала для меня другое направление, стало меньше 
возможностей танцевать, учить людей, но при каждом удоб-
ном случае я с удовольствием приобщалась к танцевальному  
искусству. 

О фестивале «Магистры зажигают» преподаватели кол-
леджа узнали от идейного вдохновителя и организатора этого 
проекта, главного специалиста крайкома профсоюза Людмилы 
Батюковой и согласились принять в нем участие, потому что 
это замечательная возможность окунуться в творческий про-
цесс и научиться новому.

– Любой конкурс – это активизация всех потенциальных 
возможностей. А творческий конкурс – это огромное удоволь-
ствие, – размышляет Наталья Ефремова. – Это возможность 
заниматься любимым делом и дарить творчество зрителям. 
Совместно с Юлией Диденко мы поставили танец и выступи-
ли на фестивале «Магистры зажигают» в 2023 году. Это был 
праздник, приятное общение с участниками: все помогали друг 
другу, зал встречал аплодисментами.

– Рада была вновь исполнить, а прежде – сочинить танце-
вальный номер. Получила приятные впечатления. Безусловно, 
повторим опыт в 2024-м, – делится впечатлениями Юлия 
Диденко. 

– В этом году ко мне пришла идея объединить профсоюз 
с моим любимым делом – танцами, – резюмирует Наталья 
Ефремова. – Я преподаю танцы в свободное от основной 
работы время, и мне хочется реализовать проект «Танцы для 
профсоюза». В нашем колледже есть молодые педагоги, кото-
рые любят танцевать! Мы с Юлией Диденко начали создавать 
танцевальную группу, и есть желание выступить с номером на 
фестивале «Магистры зажигают». 

Лауреаты фестиваля благодарят Пермскую краевую 
организацию Общероссийского профсоюза образования 
в лице Зои ГАЛАЙДА и Людмилы БАТЮКОВОЙ за возмож-
ность быть активными, позитивными, открывать новые  
таланты. 

Анастасия МЕНЬШАКОВА
Фото из личного архива 

Н. Ефремовой

мы проживаем свои чувства, переживания. Танцы расширяют 
круг общения, там можно встретить людей разных профессий, 
разных взглядов и интересов. Это сообщество людей, с кото-
рыми мы отмечаем дни рождения, путешествуем, придумываем 
номера, ходим в караоке, мы поддерживаем друг друга во 
всем. Мы как семья.

Юлия Диденко также не только преподает в педагоги-
ческом колледже, но и готовит танцевальные постановки, 
приобщает коллег к хореографическому искусству.

– Танцами я начала заниматься не с самого раннего детства, 
а с 12 лет, – рассказывает Юлия. – Примерно в 16 лет попала 
в ансамбль уральского танца «Камушка» и протанцевала в 
нем до 33 лет. Правда, за этот период приходилось ненадол-

Специалисты говорят, что сейчас 
все больше набирает популярность 
изготовление поделок своими рука-
ми… на продажу. 
Сама по себе ниша до 2020 года находи-

лась в застое, но после пандемии и массового 
домоседства людям было скучно, и покупать 
что-то интересненькое через Интернет стало в 
порядке вещей. А раз есть спрос, значит, есть 
и предложение.

Наталья Быховая из Березников зани-
мается рукоделием более пятнадцати лет. 
Вышивать еще в детстве ее научила бабушка: 

– У нас был толстый рулон со схемами, я 
выбрала самую маленькую. Она мне выделила 
кусочек канвы, так я вышила какой-то первый 
свой цветочек. А бабушка была настоящей 
мастерицей. На школьный новогодний празд-
ник сшила мне такой костюм! Жилетка, юбка, 
блузка – все сплошь было покрыто вышивкой. 
Конечно, мой наряд признали самым лучшим.

Первые серьезные рукодельные поделки 
самой Натальи начались именно с вышивки. 
Под заказ ей привозили схемы картин-копий 
великих художников. Кропотливая ручная 
работа нисколько не тяготила вышивальщицу, 
наоборот, ей нравилось осваивать филигран-
ную технику исполнения. Хватало терпения, 
более того, свое хобби она назвала «ручным 
неврозом»:

– Я не могу сидеть просто так, сложа руки. 
Мне все время надо что-то ими делать. 

Так на смену вышивке пришел бисер. 
Ее цветы и бонсаи, сплетенные из него, да 
еще поставленные в миниатюрные вазочки, 

Скандинавские гномы теперь едва ли не 
самые популярные обитатели современно-
го дома. С каждым годом они покоряют все 
больше и больше сердец. По преданию, гно-
мы ничем не отличались от людей, только в 

глазах у них были треугольные зрачки. 
Они жили под землей, но за едой вы-
ходили к людям, а чтобы никто не по-
нял, что они другие, гномы натягивали 
свои колпачки на глаза, до самого носа.  
Во всем мире фигурки таких гномов дав-
но обрели большую популярность. Вот и 
у Натальи на них высокий спрос. Делает 
она их от самых маленьких, в несколько 
сантиметров, до полутора метров. 

В детстве самой рукодельницы было 
всего две куклы: одна с оторванной на-
половину ногой, а другую – ходячую, го-
ворящую «мама» – подарил отец. (Кста-
ти, Наталья лишилась матери в раннем 
детстве, оттого главным человеком в ее 
жизни стала бабка, которую она так и 
зовет, – может, и грубовато, но беско-
нечно любит ее и помнит). Куклы пошли 
тогда, когда Наталья Анатольевна само-
стоятельно освоила вязание крючком 
по мастер-классу из видео. Они также 
весьма популярный заказ. В географии 
ее поставок не только Березники, но и 
Москва, Екатеринбург, Пышма.

– Единственное, что я не освоила и чему 
не научилась у своей бабки, – это прясть, – 
сожалеет Наталья. – Мы жили в своем доме, 
она держала кроликов, так что всегда был 
собственный пух. Бабкина пряжа была такая 
тонкая, что нить от магазинской не отличишь! 
Она сама вязала нам, своим двум внучкам, 
платки-паутинки, шали... В девяностые, во 
времена дефицита, я обвязывала своих детей, 
а теперь хочу делать то, что для души.

Ксения СКИТ 
Березники 

смотрелись, как настоящие. Но бисер, как и 
вышивка, – увлечение дорогое, к тому же его 
приходилось крутить до мозолей на пальцах. 
Да и творческая душа мастерицы жаждала 
нового, еще не освоенного.

Наступил период гофрированной бума-
ги. Одно время Наталья Анатольевна очень 
увлеклась интерьерными поделками из нее: 
оформляла торты, подарки из чая, конфет и 
т. п. Тогда же знакомые стали просить сделать 
подобное и для них. Так поступили первые за-
казы, что оказалось весьма кстати, ведь пенсия 

у умелицы едва дотягивает до прожиточного 
минимума пенсионера в регионе. 

Благодаря возможностям Интернета На-
талья покупает мастер-классы и осваивает 
новые для себя виды прикладного искусства. 
Например, декоративные праздничные све-
тильники.

– Плетеные корзины из трикотажной пря-
жи нынче делала, все пальцы сбила в кровь, 
даже ревела. Но заказчица осталась очень 
довольна: «Ой, как мы рады!», – улыбается 
искусница.

То, что устремляет к новому
ПРОФСОЮЗ ЗАЩИЩАЕТ ПРАВА ТРУДЯЩИХСЯ, ОБЪЕДИНЯЕТ,  

А ЕЩЕ… ОТКРЫВАЕТ НОВЫЕ ТАЛАНТЫ

Делать для души 

Наталья Быховая со своими поделками 
и ее вышивкой
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Гремели песни, всюду сновали 
в разноцветных комбинезончиках 
малыши, румяные девчата зазывали- 
угощали всех горячими блинами и ду-
шистым чаем, лыжники отправлялись 
в лес, другие возвращались – так в 
этот пасмурный денек и выглядела 
наша традиционная «Профсоюзная 
лыжня – 2024».

Уже третий год подряд пер-
вичная профсоюзная организация 
магниевого завода проводит для 
всех работников такой теплый се-
мейный праздник. И каждый год он 
знаменуется чем-то новым. В этот 
раз к обычной прогулке по лыжне 
и играм на свежем воздухе решено 
было добавить семейный забег на 
пятьсот метров. Семьи, состоящие 
из трех и более человек (независимо 
от возраста участников), стартовали 
одновременно – масс-старт. 

Молодцы, конечно, взрослые 
спортивные семьи – рванули так, что 
в кадр не успеешь взять! Но вот тер-
пеливые черепашьи «забеги» с ма-
ленькими лыжниками – отрада для 
глаз и объектива. Идут, пыхтят, ста-
раются! Если лыжи снять – быстрее 
бы вышло, но нельзя – спортивная 

последние метры дистанции и вовсе 
посадил ребенка на шею – так и 
финишировали! 

В результате в номинации «Са-
мая быстрая семья» победили спор-
тивные Угриновы. Кокорины вы- 
играли как «Самая большая и бы-
страя семья». Приз «Самый малень-
кий лыжник» получила Лера По-
пова. А в номинации «Тише едешь 
– дальше будешь!» победили выше-
упомянутые Коротаевы. 

Хоть праздник был организован 
профсоюзными активистами для 
всех заводчан, члены ГМПР полу-
чили отдельные, щекочущие нервы 
эмоции: профсоюзная лотерея!  
В прозрачную банку были сложены 
профсоюзные билеты, и юные маг-
ниевики вытягивали заветные зеле-
ные картоночки. Конечно, замирало 
дыхание у многих, когда малень-
кие пальчики хватали очередной 
билет счастливчика – призы были 
очень хорошие. Как раз для люби-
телей активного отдыха: и поход-
ный плед, и решетка для барбекю, 
и термос, и рюкзак, и сертификаты, 
и главный приз – походная газо-
вая плитка. Как же были довольны  
выигравшие! 

Отдельные аплодисменты за-
служенно получили выигравшие в 
номинации «Самый дружный цех» – 
девчонки цеха контроля продукции. 
Больше всех участников на профсо-
юзной лыжне было именно из этого 
заводского подразделения.

Ирина ВЕРЛЕВСКАЯ, 
заведующая  

корпоративным музеем
ОАО «Соликамский  
магниевый завод» 

Фото автора

Соликамск

На катке перед «Театром Театром» состоялся второй 
студенческий турнир по керлингу.
Его организаторами выступили Региональная общественная орга-

низация «Федерация керлинга Пермского края» и Пермская краевая 
организация Общероссийского профсоюза образования.

В турнире приняли участие семь команд вузов города Перми. По-
бедителем стала команда «Профитроли» Пермского государственного 
гуманитарно-педагогического университета, на втором месте – команда 
«Ракета» (ПГФА), на третьем – «Чужие» (ПГМУ).

В соревнованиях также поучаствовали члены профсоюзных орга-
низаций РЭУ, классического университета (студенты и преподаватели), 
а также «ProfStyle» ПГАТУ.

Победителям вручены дипломы и медали, а всем, кто не занял при-
зовые места, вручены дипломы участников.

Информация и фото vk.com/profobr59
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Когда медали –  
не главное 

Профсоюзная – значит веселая
В последнюю субботу февраля на соликамской лыжной базе «Снежинка» было многолюдно и шумно 

совесть не позволяет. А папы-то 
наши какие молодцы-новаторы! 
Игорь Анкушин с помощью лыж-
ных палок взял дочку «на буксир», 
Константин Забелин тянул свою 
маленькую принцессу на короткой 
веревочке, а Анатолий Коротаев  

Семья Коротаевых  
победила в номинации «Тише  

едешь – дальше будешь!» 

Главный приз – походная плита –  
у Светланы Тупицыной
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