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В канун Первомая «ПК» в своей 
группе в социальной сети «ВКон-
такте», а ранее – на страницах 
печатной версии газеты (в № 13 
от 16 апреля) пригласил подпис-
чиков поучаствовать в акции под 
названием «Доблестный труд – 
гарантия Победы!».
Итоги конкурса таковы: в номинации 

«Фото/селфи/коллаж/презентация» побе-
дителя и призеров решено не определять.

В номинации «Видео» победителем 
стала заместитель председателя ППО 
«СТАР-Инкар» Яна Ниденталь за ролик 
под названием «Усердная работа – залог 
успеха!». Ей будет вручен приз Пермского 
крайсовпрофа – сертификат на путевку 
выходного дня в санаторий «Красный Яр».

Большое спасибо всем, кто поддержал 
идею и опубликовал на своих страницах 
посты с хештегами Первомая. 

Ваш «ПК»

Именно трудовой подвиг в военные и 
послевоенные годы, современный образ Че-
ловека труда определены в этом году важ-
нейшими темами профсоюзных первомайских 
мероприятий.

Центральным событием Первомая в При-
камье стало торжественное собрание-концерт 
«Труд. Профсоюз. Весна!», который состоялся 
во Дворце культуры имени А. Г. Солдатова. 
Именно здесь губернатор Дмитрий Махонин 
впервые провел церемонию награждения 
медалью «Трудовая гордость Пермского края». 
К наградам представлены 16 тружеников При-
камья из муниципальных образований – от 
Кочево до Чайковского, занятых в различных 
видах профессиональной деятельности.

– Глубоко символично, что именно в этом 
году, который объявлен президентом Годом 
защитника Отечества, а профсоюзами – Годом 
трудовой доблести «Все для Победы!», впер-
вые в Прикамье вручены медали «Трудовая 
гордость Пермского края», – подчеркнул в 
приветственном слове председатель Пермско-
го крайсовпрофа Михаил Иванов. 

Награда учреждена указом губернатора в 
ноябре 2024 года по инициативе профсоюзов, 
и к награждению представляют исключитель-
но профсоюзы.

– Главный актив профсоюзов – это Человек 
труда, – убежден профлидер. – В этом сила и 
потенциал профсоюзов Прикамья! Важно, что 
мы отмечаем встречное движение и со стороны 
наших социальных партнеров в лице краевой 
и муниципальной власти. 

Предваряя церемонию награждения, Дми-
трий Махонин поздравил участников собрания 

Сильна страна 
людьми труда
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Секрет успеха

с Первомаем, подчеркнув большой вклад, 
который члены профсоюзов вносят в развитие 
Пермского края. 

Среди награжденных – мастер произ-
водственного участка производственного 
комплекса «Нейлон» Пермского порохово-
го завода Татьяна Артемьева, заместитель 
руководителя Управления лесничествами 
Пермского края, директор Чайковского лесни-

чества Салават Аглямов, учитель математики 
Кочевской средней общеобразовательной 
школы Светлана Минина и другие. 

Тепло приветствовал собравшихся гла-
ва города Перми Эдуард Соснин. Он вручил 
благодарность главы города Перми электро-
газосварщику шестого разряда «Научно-про-
изводственного объединения «Искра» Ивану 
Небогатикову. 

С приветствием выступил ми-
нистр труда и социального развития 
Пермского края Павел Фокин. Он 

также вручил Почетные грамоты краевого 
министерства труда и социального развития 
наладчику Очерского машиностроительного 
завода Константину Кузнецову, слесарю-ре-
монтнику ООО «Чернушкастройкерамика» 
Рафису Шарафисламову. 

Фото Владимира Бикмаева

На торжество в честь Праздника 
Весны и Труда в Центр досуга «На-
горный» съехались представители 
профсоюзных организаций со все-
го Кунгурского округа. По сути, это 
было сообщество людей, для кото-
рых Первомай – не просто красный 
день календаря, повод отдохнуть, 
посидеть за праздничным столом. 
Это важный день для всех, кто до-
бровольно и безвозмездно взял на 
себя заботу о членах своих трудо-
вых коллективов: защиту их прав, 
разрешение конфликтов, охрану 
труда, организацию досуга и многое  
другое. 

К самым активным, неравно-
душным и боевым представителям 
трудового сообщества Кунгурского 
округа обратились профсоюзный 
лидер местного профдвижения Та-
тьяна Поскина, заместители главы 
муниципалитета Юлия Лепихина 

С чувством гордости за общее дело
дружно и задорно отметили Первомай кунгурские профсоюзы 

и Василий Толстой, председатель 
окружной Думы Сергей Крохалев. 
Каждое выступление, наполненное 

особым, первомайским, смыслом, 
поднимало градус общего празд-
ничного настроения. А вручение 

наград стало еще одним доказа-
тельством важности деятельности 
профсоюзов и их роли в жизни 

трудовых коллективов и всего  
округа.
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Благодарностью исполнитель-
ного комитета Федерации незави-
симых профсоюзов России была 
награждена председатель коор-
динационного совета организаций 
профсоюзов Кунгурского окру-
га Татьяна Поскина. Благодар-
ственным письмом председателя 
Общественной палаты Пермского 
края – председатель Кунгурской 
территориальной организации 
Общероссийского профсоюза 
образования Екатерина Семен-
цова. Пять профсоюзных лиде-
ров удостоены наград Пермского 
крайсовпрофа. Еще 25 человек 
отмечены грамотами и благодарно-
стями крайкома Общероссийского 
профсоюза образования, главы 
Кунгурского округа, председателя 
окружной Думы, депутатов Зако-
нодательного собрания Сергея 
Черезова и Алексея Золотарева, 
координационного совета орга-
низаций профсоюзов Кунгурского  
округа. 

Среди многочисленных благо-
дарностей и поощрений впервые 
появились семейные награды. 

nnn КУНГУР nnn

С чувством гордости  
за общее дело

nnn ПЕРМЬ nnn

Сильна страна людьми труда
Благодарственных писем Главного федераль-

ного инспектора по Пермскому краю удостоены 
водитель-экспедитор «Курорта «Ключи» Леонид 
Булатов, начальник центральной химической ла-
боратории ООО «Кама» Надежда Жуковская; 
благодарности Союза промышленников и пред-
принимателей Пермского края «Сотрудничество» – 
Наталья Некрасова, председатель ППО Уральского 
научно-исследовательского института композици-
онных материалов.

1 Мая состоялась праздничная демонстрация трудящихся 
Уинского муниципального округа. 
В ней участвовали члены профсоюзов образовательных учреждений, 

учреждений здравоохранения, культуры, предприятий газовых служб, 
электроэнергетики, муниципальные служащие. Также в колонне шество-
вали многодетные семьи и семейные династии.

В честь Первомая десять лучших профактивистов округа были от-
мечены Почетными грамотами Пермского крайсовпрофа. Награды вру-
чила председатель координационного совета организаций профсоюзов, 
председатель Уинской территориальной организации Общероссийского 
профсоюза образования Юлия Рябоконь. 

В частности, грамот удостоены воспитатели Уинского детского сада 
«Улыбка» Лилия Пешкова и Светлана Глызина. 

Также глава Уинского муниципального округа Алексей Зеленкин 
вручил свидетельства о занесении в галерею Трудовой славы лучшим 
трудящимся. 

Использованы информация и фото сообщества  
«Профсоюз МКДОУ «Уинский детский сад «Улыбка»  

в социальной сети «ВКонтакте» 

Благодарственные письма Сергея 
Черезова были адресованы пред-
ставителям семейных профсоюзных 
трудовых династий. Это учительская 
семья Хмелевых–Трясцыных, ме-
дицинская семья Глушковых–Си-
доровых и педагогическая семья 
Смоляковых–Падериных.

Н а с т о я щ и м  у к р а ш е н и е м 
праздника стал концерт с участи-
ем победителей профсоюзного 

Продолжение темы - на стр. 4

В единой колонне – 
по улицам родного села

смотра-конкурса «Мы помним и 
чтим» и творческих коллективов 
учреждений культуры. По общему 
признанию, праздник удался. Он 
словно раскрасил пасмурный день 
самыми радостными первомайскими  
красками!

Евгения БЕРКЛУНД
Фото автора

Кунгур

Приятным бонусом 
к наградам стали поли-
сы страхования жизни 
и здоровья от несчаст-
ного случая сроком на 
год на сумму 1 000 000 
рублей, подаренные 
страховой компанией 
«Капитал Лайф» ка-
ждому, кого чествова-
ли в этот день на сцене 
дворца. 

Концертная про-
грамма включала вы-
ступления не только 
профессиональных ар-

тистов. Подлинным ее украшением стало участие юных чтецов 
– третьеклассницы Алисы Мальгиной из Соликамска («До 
свидания, мальчики...» Булата Окуджавы) и четвероклассника 
Феликса Ельцына из Чайковского («Они вернулись...» Сергея 
Аксенова).

С утра по улицам краевого центра курсировал радиофи-
цированный автомобиль, расцвеченный яркой первомайской 
профсоюзной символикой и транслировавший поздравления 
и лозунги Первомая – 2025. И, конечно, город украшали яркие 

билборды и баннеры на медиафасадах крупнейших торго-
вых центров, создавая атмосферу Праздника Весны и Труда.  
А перед началом торжественного собрания на площади у дворца 
профсоюзная молодежь выступила с флешмобом «Здравствуй, 
Первомай!». 

В муниципальных образованиях Пермского края также 
прошли первомайские мероприятия, организуемые профсоюза-
ми совместно со сторонами социального партнерства.

«ПК»

Фото Виктора Жилинского
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социальное партнерство
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nnn КАНИКУЛЫ – 2025 nnn
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nnn АКТУАЛЬНО nnn

nnn АКЦЕНТ nnn

На заседании выступил министр 
труда и социального развития реги-
она Павел Фокин. 

Глава ведомства отметил, что к 
открытию готовятся чуть больше 
тысячи лагерей, в том числе 49 ста-
ционарных баз. 

– Как и всегда, начинаем летнюю 
кампанию 22 мая. Первым в этом 
году открывается лагерь «Салют» в 
Пермском муниципальном округе.  
В последнюю неделю мая откроются 
еще несколько лагерей. А основ-
ная масса – в первых числах июня. 
И, безусловно, нам важно сделать 
все возможное, чтобы заезды детей 
прошли строго по графику, в готовые 
и безопасные лагеря, с квалифици-
рованным персоналом и интересной 
программой, – сказал министр. 

Консолидированный бюд-
жет на отдых и оздоровление де-
тей в этом году составляет более 
миллиарда рублей, из которых  
801 млн – средства краевого бюд-

Министерство труда и социального развития Пермского 
края запустило всероссийский опрос работодателей, ко-
торый пройдет по 15 июня.
Цель опроса – сбор информации о потребностях работодателей в 

профессиональных кадрах на ближайшие семь лет. Полученные данные 
будут использованы для формирования контрольных цифр приема в 
образовательные организации среднего и высшего профессионального 
образования, а также для определения квот на целевое обучение по 
самым востребованным профессиям на рынке труда.

Опрос проводится в формате заполнения формы на цифровой плат-
форме ФГБУ «ВНИИ Труда Минтруда России».

В рамках проведения опроса также организовано бесплатное дистан-
ционное обучение. Работодатели могут просмотреть обучающие видео 
и пройти практические вебинары, а по завершении курса – получить 
электронный сертификат. Инструкция по прохождению и заполнению 
анкеты доступна в личных кабинетах на соответствующих информаци-
онных платформах, а также в виде видео. 

Для оказания поддержки в заполнении опросных форм в Пермском 
крае функционирует консультационный центр – через центр занятости 
населения по телефону 8(800)200-72-30, в каждом территориальном 
отделе ЦЗН назначены кадровые консультанты.

Участие работодателей в опросе поможет скорректировать планы 
подготовки кадров и избежать перераспределения контрольных цифр 
приема, что важно для обеспечения соответствия потребностям рынка 
труда региона. Отказ от участия может привести к нежелательным струк-
турным изменениям в сфере образования и трудовых ресурсов региона.

https://permtpp.ru/

жета. Всеми формами оздоровле-
ния планируется охватить 296 тысяч 
детей, это 78 процентов от числен-
ности детей школьного возраста. 
В 2025 году сохранены размеры 
государственной поддержки на от-
дых и оздоровление семьям с деть-
ми, ее сумма проиндексирована на 
7 процентов. Изменений в порядке 
получения сертификата или ком-
пенсации в этом году нет. Также 
сохранен и максимальный размер 
дохода, при котором семья может 
быть признана нуждающейся в по-
лучении государственной поддерж-
ки на уровне трех прожиточных 
минимумов. Эта сумма составляет  
48 942 рубля на каждого члена семьи  
в месяц. 

– В этом году расширены формы 
поддержки отдыха детей и их оздо-
ровления. Установлен максималь-
ный размер государственной под-
держки на отдых и оздоровление 
детей, один из родителей которых 

В Прикамье отсутствует конкуренция за 
рабочие места в сфере медицины: на одну 
вакансию врача приходится 0,9 резюме. 
В среднем по России этот показатель выше и состав-

ляет 1,5 резюме на место. Недаром еще в 2021 году в 
рамках краевого проекта «Профильные медицинские 
классы» таковые были созданы, в частности, в берез-
никовской школе № 8. На оснащение кабинетов за про-
шедшие три года было направлено около 14 миллионов 
рублей из краевого и 1,5 миллиона рублей из городского 
бюджетов. Проект направлен на подготовку учеников 
к осознанному выбору профессии и получение первых 
навыков в медицинской сфере.

На открытый урок в профильном медицинском 
классе пришли глава города Алексей Казаченко и 
заместитель главного врача краевой больницы имени 
Вагнера Арина Дутова.

Учитель биологии Ксения Бабушкина продемон-
стрировала гостям возможности современного цифро-

Событие пройдет со 2 по 5 июля в моло-
дежной столице – городе Перми – и объединит 
400 молодых специалистов, лидеров молодеж-
ных советов и представителей профессиональ-
ных сообществ со всей России.

Участники обсудят ценности, вызовы и 
ключевые навыки рабочей молодежи. Их 
ждут панельные дискуссии с руководителями 
промышленных предприятий, деловые игры, 
практические занятия, лекции и семинары. 

Основной темой форума станет «Чело-
век труда», раскрывающая ценность и про-
движение трудового воспитания и трудового 
вклада молодежи, нравственного отношения 
к труду и трудящемуся человеку. Участники 
займутся разработкой кода человека труда 
XXI века: какими ценностями и идеалами ру-
ководствуется сегодня представитель работа-
ющей молодежи, с какими вызовами сталки-
вается, какими компетенциями должен обла-

дать для построения успешного жизненного  
сценария. 

Среди новшеств мероприятия – исполь-
зование индивидуальной рабочей тетради 
участника, которая разработана в формате 
«методички» для каждого: здесь участники 
смогут зафиксировать и свой индивидуальный 
план развития, и рекомендации для своего 
молодежного совета и работодателя.

Впервые в рамках форума пройдет кон-
курс профессионального мастерства, который 
призван выразить уважение к труженикам 
тыла и защитникам Родины во все времена.

Участники смогут продемонстрировать 
свои навыки в нескольких направлениях: 
«Молодой профессионал года» – состязания 
среди представителей рабочих специально-
стей; «Мастер года» – среди молодых управ-
ленцев; «Лидер года» – среди председате-
лей молодежных советов на предприятиях, 

муниципальных, региональных, отраслевых 
советов, молодежных советов при профсо-
юзных организациях; «Созидатель года» – 
среди активных участников, реализующих 
общественно значимые инициативы на уровне 
предприятия, города или региона. 

При этом направление «Молодой про-
фессионал года» подразделяется на четыре 
компетенции: «Электромонтер по ремонту 
и обслуживанию электрооборудования», 
«Оператор станков с числовым программным 
управлением (токарные работы)», «Специа-
лист по качеству» и «Новатор года». 

Прием заявок на конкурс открыт до  
31 мая.

Крупные промышленные предприятия 
Пермского края продемонстрируют свои до-
стижения на интерактивных площадках и 
покажут возможности профессионального 
роста, работы с высокотехнологичным обо-

АО «Росхим», в группу предприятий которого входит ООО 
«Сода-хлорат», совершенствует социальную политику 
предприятий-активов. 
В приоритете управляющей организации – забота о здоровье и 

благополучии трудовых коллективов на всех территориях присутствия 
компании.

В рамках развития социальной поддержки в ООО «Сода-хлорат» 
внедряется программа добровольного медицинского страхования  
с широким спектром услуг для сотрудников. Будет предоставлен доступ 
к квалифицированной медицинской помощи в клиниках Березников  
и программам реабилитационно-восстановительного лечения.

По словам заместителя генерального директора по персоналу и 
организационному развитию АО «Росхим» Владимира Барановского, 
основой единой социальной политики Росхим станут наиболее востре-
бованные и эффективные инструменты по добровольному медицинскому 
страхованию, страхованию от несчастных случаев, критических заболе-
ваний и санаторно-курортному обслуживанию, которые будут охватывать 
все предприятия компании.

Пресс-служба АО «Росхим» 

является участником специальной 
военной операции при условии при-
знания семьи нуждающейся, в раз-
мере от 20 193,32 руб. до 37 819,20 
руб. в зависимости от типа лагеря 
и продолжительности смены. Также 
предусмотрен максимальный размер 
господдержки для детей, один из 
родителей которых погиб в ходе 
специальной военной операции, без 
учета принципа нуждаемости, – от-
метил П. Фокин. 

Кроме того, с 2025 года за счет 
средств краевого бюджета компен-
сируется оплата питания детей в 
детских лагерях труда и отдыха. Ра-
нее такая поддержка оказывалась 
только в лагерях с дневным пре-
быванием. 

Всю информацию об организа-
ции отдыха детей можно узнать на 
портале «Пермские каникулы». По-
мимо этого, работает телефон горя-
чей линии 8-902-472-22-14. Здесь 
можно получить подробные разъ-
яснения по вопросам организации 
отдыха и оздоровления детей, пре-
доставления мер государственной 
поддержки. 

Людмила ДМИТРИЕВА

вого и интерактивного оборудования, используемого 
для углубленного изучения предмета. Особый интерес 
вызвал «стол Павлова» – интерактивная платформа с 
3D-моделями органов и систем организма человека, 
позволяющая наглядно изучать их строение и физио-
логические процессы. 

– Такие программы рассчитаны на восприятие 
современных детей, – отметила учитель. – Это не ста-
тичные картинки, а объемные модели, которыми ученик 
может управлять.

Каждое учебное место оснащено цифровой лабора-
торией с инструментами, микропрепаратами, лаборатор-
ной посудой, микроскопом и ноутбуком, объединенными 
в локальную сеть для обмена информацией.

Такой адресный подход призван улучшить решение 
кадровой проблемы в медицине города белых берез. 

Ксения СКИТ

Березники

рудованием и перспективы отрасли. Будут 
организованы экскурсии на предприятия, где 
будет возможность познакомиться с процес-
сами, молодежными советами компаний и 
обменяться лучшими практиками по работе 
с молодыми специалистами, узнать о вкла-
де промышленных предприятий Прикамья в 
Великую Победу и оборонно-промышленный 
потенциал страны. 

Среди таких – компания ракетных двига-
телей АО «Протон-ПМ» – ведущая в данной 
отрасли, а также один из лидеров авиацион-
ного и промышленного двигателестроения в 
стране АО «ОДК-Пермские моторы». Именно 
здесь разработан и запущен в серийное про-
изводство авиадвигатель нового поколения  
ПД-14 – первый турбовентиляторный двига-
тель, созданный в современной России.

Участники форума также смогут предста-
вить свои социально значимые проекты в од-
ной из 11 номинаций конкурса «Росмолодежь. 
Гранты» и получить финансовую поддержку 
до 1 миллиона рублей. Заявки на грантовый 
конкурс принимаются до 27 июня.

https://permkrai.ru/

Человек труда: о вызовах и успехах
Прием заявок на участие в XIII Всероссийском форуме рабочей молодежи  

платформы «Росмолодежь. Форумы» продлевается до 16 мая 

Кадры региона:  
тактика и стратегия

В приоритете –  
забота о здоровье

Чтобы лето было ярким
На расширенном заседании межведомственной комиссии 
Пермского края по вопросам отдыха и оздоровления детей 
обсуждены вопросы подготовки к летней оздоровительной 
кампании. 

Требует решения 



4
№16 (1794)  14 МАЯ 2025

ПРОФСОЮЗНÛЙ

КУРЬЕР

профдвижение

nnn ГОД ТРУДОВОЙ ДОБЛЕСТИ nnn

nnn СОБЫТИЕ nnn

Профлидеры проф-
союзов Прикамья 
и Þжного Урала 
возложили цветы 
у монумента «Ãероям 
фронта и тыла».
В канун Дня Победы в рамках 

военно-патриотического маршрута 
Пермь посетила делегация Федера-
ции профсоюзов Челябинской обла-
сти (ФПЧО) во главе с руководителем 
профобъединения Олегом Екимо-
вым.

Вместе с председателем Пермско-
го крайсовпрофа Михаилом Ивано-
вым он возложил цветы к монументу 
«Героям фронта и тыла». В церемо-
нии также приняли участие лидеры отрасле-
вых профорганизаций из Перми и Челябинска.

Затем профлидеры Þжного Урала отпра-
вились в штаб-квартиру Пермского край-
совпрофа, где состоялся «круглый стол». 
С актуальными презентациями о деятельности 
профобъединений выступили Михаил Иванов 
и Олег Екимов.

Опытом работы также поделились пред-
седатель Пермской краевой организации 
профсоюза работников госучреждений 
Алексей Гебауýр, лидеры челябинских об-
ластных организаций: Горно-металлургиче-
ского профсоюза России – Юрий Горанов, 
профсоюза работников связи – Татьяна 

Торжественный кон-
церт-посвящение про-
вела Пермская крае-
вая организация проф-
союза работников 
здравоохранения РФ 
для работников от-
расли – членов проф-
союза.

Мероприятие, приуроченное к 
80-летию со дня Победы в Вели-
кой Отечественной войне, посе-
тило более 500 человек.

С приветственными словами 
выступили председатель краевой 
организации профсоюза Генна-
дий Шабалин и заместитель ми-
нистра здравоохранения Перм-
ского края Оксана Мелехова.

Программа концерта была на-
полнена девятью пронзительны-
ми историями о героях Великой 
Отечественной войны и великими 
песнями Победы.

Чтец, вокал – Альберт Мака-
ров, ведущий артист Пермского 
академического Театра-Театра.

https://vk.com/przrf.
permkray

Шамина, Общероссийского профсоюза образования – Людмила 
Шаталова.

О межрегиональном военно-патриотическом маршруте в честь 
80-летия Великой Победы рассказала начальник управления 
«Профтур» ФПЧО Марина Букина. Она отметила, что в рамках 
тура профлидеры и активисты также посетили Екатеринбург. Там 
накануне прошла экскурсия в Центре сохранения исторической 
памяти народного подвига по формированию Уральского добро-
вольческого танкового корпуса и его героического боевого пути.

В Перми была организована обзорная экскурсия по городу. 
В завершение своего пребывания в столице Прикамья гости по-
сетили Региональный учебный центр  профсоюзов.

«ПК»
Фото Виктора Жилинского

Интереснейшее меропри-
ятие прошло в канун Пер-
вомая в администрации 
г. Áерезники. 
Его инициатором явилась Екате-

рина Потехина, главный специалист 
методического отдела контрольного 
управления г. Березники и пред-
седатель первичной профсоюзной 
организации. Екатерина Николаев-
на меньше года назад возглавила 
первичку профсоюза работников 
государственных учреждений и об-
щественного обслуживания, и член-
ство в ней сразу стало расти. Новый 
профсоюзный лидер, несомненно, 
обладает всеми качествами прекрас-
ного организатора, свидетельством 
чему стали яркие интеллектуаль-
но-познавательные игры, объ-
единяющие коллектив. Первая 
из них состоялась накануне 
1 февраля – в честь дня рожде-
ния Трудового кодекса РФ. Вто-
рая была посвящена объединен-
ному празднику «Февромарт». 
А о нынешней, третьей, хочется 
рассказать особо.

Она прошла 30 апреля и 
посвящалась трем важнейшим 
событиям: обновленному уставу 
муниципального образования 
г. Березники, недавно преоб-
разованного в муниципальный 
округ, а также государственным 
праздникам – Первомаю и Дню 
Победы.

Нынешний игробум отли-
чался тем, что помимо команд, 
состоящих из служащих муни-
ципалитета (в большинстве своем 
– членов профсоюза), на него были 
приглашены ветераны локальных 
войн из Союза ветеранов боевых 
действий, ветераны-комсомольцы. 
В игре участвовал и Александр 

ми «За отвагу» и «За храбрость» 
II степени.

Состязание интеллектов про-
шло с азартом, на одном дыхании. 
Особый интерес игроков вызвали 
вопросы, связанные с историей го-
рода. Лишь единицы знали, что в 
годы Великой Отечественной войны 
в Березники был эвакуирован Мо-
сковский институт тонких химиче-
ских технологий имени Ломоносова 
(кстати, его сотрудничество продол-
жается до сих пор со специализиро-
ванной химической школой № 11). 
Здесь провел всю войну и малень-
кий Марк Башмаков – знаменитый 
советский и российский математик, 
академик, автор многочисленных 
учебников.

В течение целого 
часа внимание при-
сутствующих ни на 
секунду не ослабева-
ло. Прекрасную игру 
составили и провели 
профсоюзные игро-
техники из правового 
управления: Алена 
Селютина, Людмила 
Сафронова, Мария Са-
мочкова. Отличным был 
и призовой фонд игры: 
вот только один из экс-
понатов – уникальная 
книга о березниковском 
комсомоле, приурочен-
ная к 105-летию орга-
низации. Все желаю-
щие смогли приобрести 
украшения, сделанные 
руками Любови Кра-
совской, а вырученные 
от продажи средства 
были перечислены 
в  фонд поддержки 
участников СВО. И каж-
дый получил в дар вол-

шебный мешочек с березниковским 
символом – солью!

– Я рада, что у нас в очеред-
ной раз прошло это замечательное 
мероприятие, – говорит Галина 
Кнышева, председатель террито-
риальной организации профсоюза 
работников госучреждений г. Бе-
резники. – Эта игра объединяет, 
заставляет думать, учиться, по-
знавать. Большая благодарность 
участникам, организаторам и особо 
– председателю ППО администра-
ции города Екатерине Николаевне 
Потехиной. 

Ксения СКИТ 
Фото автора

Березники

Память о подвигах живет

Чтобы 
помнили

Думать, учиться, познавать

Юшков, доброволец подразделения 
«БАРС (Боевой армейский резерв 
страны)». За мужество и героизм, 
проявленные в зоне специаль-
ной военной операции, Александр 
Борисович награжден медаля-

Àлександр Þøков

Счастливûе оáладатели книãи о комсомоле

Екатерина Ïотеõина чествóет 
óчастников иãрû
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За вклад  
в соцпартнерство
В Центральной районной больнице села 

Барда состоялась конференция по выборам 
делегата на XXX отчетно-выборную конфе-
ренцию краевой организации профсоюза 
работников здравоохранения.

Участие в конференции принял председа-
тель краевого комитета Геннадий Шабалин.

Председатель первичной профсоюзной 
организации Ирина Мельчакова доложила о 
работе профкома за прошедший год, обозна-
чила задачи и мероприятия на предстоящий 
период. Она единогласно избрана делегатом 
на краевую конференцию и делегирована в 
состав краевого комитета.

Лидер крайкома проинформировал кол-
лег о деятельности профсоюза по основным 
направлениям на краевом и федеральном 
уровнях, вручил знак Пермского крайсовпро-
фа «За содружество» главному врачу Ильнуру 
Сагидуллину (на фото) за эффективное 
социальное партнерство.

 nnn СВОИХ НЕ БРОСАЕМ! nnn

В госпитале ветеранов войн в Перми состоялась теплая 
встреча волонтерской бригады первичной профсоюзной 
организации Очерской центральной районной больницы 
(председатель ППО Ксения КОСЫХ) с ранеными бойцами, 
находящимися на лечении.

Сотрудники Очерской ЦРБ собрали «коробку добра» – индивиду-
альные подарки бойцам, участникам СВО не только из Пермского края, 
но и из соседних регионов, и даже из Донецка. Все находившиеся в 
госпитале получили внимание, добрые слова поддержки и подарки 
лично из рук волонтеров.

Присоединились к инициативе представители волонтерского дви-
жения «Очер, земляки, общее дело» (организатор Анна Бояршинова). 
Спонсором поездки выступил «Союз ветеранов боевых действий»  
г. Очера под руководством Николая Морозова.

В столовой госпиталя силами волонтеров был организован концерт, 
посвященный героям СВО. На патриотическом концерте звучали песни в 
исполнении Светланы Мокрушиной, авторские стихи душевно прочла 
Ольга Богомолова, тематические стихи разных авторов проникновенно 
читала Анна Бояршинова.

Мероприятие прошло при активном участии и поддержке главного 
врача госпиталя ветеранов войн Станислава Соловьева, а также Перм-
ской краевой организации профсоюза работников здравоохранения и 
ее председателя Геннадия Шабалина.

Информация и фото vk.com/przrf.permkray

На площадке «Филип-
повской школы» прошел 
традиционный слет мо-
лодых педагогов Кунгур-
ского муниципального 
округа.
Открыли мероприятие Юлия 

Лепихина, заместитель главы ад-
министрации Кунгурского округа 
по развитию социальной сферы, 
Сергей Крохалев, председатель 
Думы Кунгурского муниципально-
го округа, и Кристина Дмитриева, 
председатель совета молодых педагогов, учитель физи-
ческой культуры структурного подразделения «Школа с 
кадетскими классами» СОШ № 1.

Участниками слета стали более 70 молодых педа-
гогов Кунгурского округа. Основная программа вклю-
чала в себя работу медиамастерской, а также шесть 
образовательных площадок: «Воспитательное событие. 
Конструктор разработки», «Нейросфера», «Театральная 
кухня», «Цифровой форсайт», «Медиум-разминка» и 
«Оркестр удачи».

– В рамках слета наши педагоги 
искали ответы на вопросы, какими же 
должны быть школа будущего, учитель, 
какие будут учебники, другие школьные 
предметы… В этом участникам помогал 
современный инструмент – нейросеть 
и собственные профессиональные 
убеждения и знания, – отмечает Кри-
стина Дмитриева. – В результате участ-
ники представили сгенерированные по 
их запросам картинки школы будущего 
и рассказали своим коллегам о них.…И песня для солдата

nnn ПЛАНЕТА СМП nnn

В школу будущего

Несомненно, все участники зарядились новыми 
профессиональными идеями и нужными знакомствами, 
а также пришли к мысли, что за молодыми педагогами 
– славное будущее системы образования Кунгурского 
округа, что каждый профессиональный день молодого 
педагога привносит свой вклад в систему образования 
в целом.

Информация и фото  
vk.com/rimckungur

Курс первички  
поддержан 
В краевой детской клинической больни-

це прошла отчетно-выборная конференция.
С докладом выступил председатель ППО 

КДКБ Николай Майоров (на фото). Он под-
робно рассказал о мероприятиях, которые 
организовывал и проводил профком, о дости-
жениях в области охраны труда и правозащит-
ной деятельности.

Работа профкома признана удовлетво-
рительной. Кандидатура Николая Майоро-
ва была утверждена единогласным реше-
нием на очередной срок, а заместителем 
избрана представитель молодежи Ксения  
Алексеева.

Новый состав профсоюзного комитета 
представил конференции основные векторы 
развития первичной профсоюзной организа-
ции на предстоящий период.

В завершение с докладом о достижени-
ях профсоюза по социальным, экономиче-
ским направлениям выступил заместитель 

председателя краевого комитета профсоюза 
работников здравоохранения Андрей Черем- 
ных. 

Потому что  
доверяют
Председатель краевой организации 

профсоюза работников здравоохранения 
Геннадий ШАБАЛИН принял участие в от-
четно-выборной конференции в больнице 
Коми-Пермяцкого округа.

С отчетным докладом выступила председа-
тель ППО Татьяна Петухова. Она проанализи-
ровала работу профкома за прошедший пери-
од по основным направлениям деятельности: 
подготовка и заключение коллективного дого-
вора, участие в мероприятиях при проведении 
специальной оценки условий труда, участие в 
комиссиях по выплате стимулирующих выплат 
в ЛПУ и т. д.

Работа профкома признана удовлетвори-
тельной. Татьяна Петухова избрана единоглас-
но председателем профкома на очередной 

пятилетний срок. Сформирован профсоюзный 
комитет, избрана ревизионная комиссия.

Геннадий Шабалин подробно остановился 
на вопросах оплаты труда в свете поручений 
президента РФ о повышении окладной части в 
заработной плате до 50 процентов, о разработ-
ке новой системы оплаты труда и о реализации 
дорожной карты.

…И о профессиналь- 
   ном празднике

Состоялось заседание президиума кра-
евой организации профсоюза работников 
здравоохранения.

Рассмотрено 15 вопросов, основные каса-
лись итогов работы в 2024 году.

Был заслушан доклад о соблюдении 
трудового законодательства в Чайковской 
центральной городской больнице и Чайков-
ской городской детской больнице. Опре-
делены победители рейтинга первичных 
профсоюзных организаций края за 2024 
год. Утверждены кандидатуры на звания 
«Лидер профсоюзного движения» и «Ли-
дер профсоюза» ко Дню медицинского  
работника.

Члены президиума подробно обсуди-
ли выполнение постановлений пленума 
об организационном и кадровом укрепле-
нии, а также о развитии цифровой ин-
фраструктуры в Чайковской центральной 
городской больнице и городской детской  
больнице.

Рассмотрен вопрос о совместном с мин- 
здравом Пермского края праздновании Дня 
медицинского работника в 2025 году. Торже-
ства состоятся в Кудымкаре.

Также рассмотрены, в частности, орга-
низационные моменты летней профсоюзной 
спартакиады, другие вопросы текущей устав-
ной деятельности. 

Информация и фото  
vk.com/przrf.permkray
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Именно она объединила представителей трех первичных профсо-
юзных организаций Оханского муниципального округа в тематической 
интеллектуально-познавательной игре. 

В городскую библиотеку активистов профдвижения пригласи-
ла председатель координационного совета организаций профсою-
зов округа Елена Багаева. Подготовке к серьезному мероприятию  
команда Оханского управления Краснокамского филиала АО «Газпром 
газораспределение Пермь» уделила немало времени. Проверить свои 
знания в сфере охраны труда были решительно настроены активисты 
профсоюзных организаций Оханской ЦРБ и ФКУ КП-39 ГУФСИН России 
по Пермскому краю. 

Мероприятие началось с приятных моментов. Коллеги, председатель 
координационного совета и все присутствующие тепло поздравили с 
днем рождения представителя команды газовиков, слесаря по эксплуа-
тации и ремонту подземных газопроводов Олега Канюкова. Под бурные 
аплодисменты имениннику вручен памятный подарок. 

Также за большой личный вклад в развитие профсоюзного движения 
в Пермском крае и в честь 80-летия Победы, а также Дня международ-
ной солидарности трудящихся 1 Мая Почетными грамотами президиума 
Пермского крайсовпрофа отмечены руководители трех организаций 
округа: начальник Оханского участка Пермской ЛЭП Пермского ЛПУМГ 
Сергей Грахов, начальник Оханского управления Краснокамского 
филиала АО «Газпром газораспределение Пермь» Андрей Зубриков 
и начальник ФКУ КП-39 ГУФСИН России по Пермскому краю Михаил 
Репетуха. В профсоюзных первичках этих организаций состоит 100 
процентов работников! 

Игра началась с традиционного представления команд. Медики – 
«Апельсинки» – вступили в игру с актуальным лозунгом «Профсоюз 
напоминает: средства защиты используй всегда – это основа охраны 
труда». Газовики сделали акцент на соблюдении безопасности усло-
вий труда и, что вполне логично, назвали свою команду «Собственная 
безопасность». Задорная, бодрая команда КП-39 подчеркнула, что не 
случайно выбрала название «Мы – на позитиве». А девизом девушек 
стала речевка «Ни шагу назад, ни шагу на месте, а только вперед, и 
только все вместе». 

Участники познакомились друг с другом, и игра закрутилась, завер-
телась в буквальном смысле. Вращался барабан с вопросами, и только 
«стрелка» решала, какой раунд выпадет. По форме и подаче вопросы 
были самыми разными: устный от экспертов, видеозадания на большом 
экране, блиц-опрос, «черный ящик», кроссворд, практический «Собери 
аптечку» и другие. 

– Знания по охране труда хорошо усваиваются именно так, в игро-
вой форме. Нашей команде показались интересными раунды «блиц»  
и «правда или ложь». Хорошо, что правильные ответы озвучивались,  
и можно было сразу сделать для себя соответствующие выводы. Спа-
сибо сотрудникам городской библиотеки за гостеприимство, реальную 
поддержку и большую помощь в организации и проведении меропри-
ятия. По душе нам пришлись и песни военного времени, которые мы 
пели в формате караоке, – отмечает Галина Кожевникова из команды 
«Апельсинки» Оханской ЦРБ. 

Правильность ответов оценивали эксперты в сфере охраны труда –  
ветеран профсоюзного движения Наталья Порошина и активист 
первичной профсоюзной организации ЦРБ Наталья Болотова. Игру 
вела Елена Багаева. Наибольшее количество баллов набрала команда 
газовиков «Собственная безопасность» (на фото). Координационный 
совет отметил победителей и призеров дипломами и подарками. 

Как рассказала председатель первичной профсоюзной организации 
Оханского управления Краснокамского филиала АО «Газпром газорас-
пределение Пермь» Анна Шилова, в управлении трудится 39 человек, 
и все состоят в профсоюзе. 

– У нас трудолюбивые, добросовестные, активные, спортивные 
сотрудники, по большей части – молодежь, но есть и стажисты. Коллек-
тивный договор организации включает в себя комплекс мероприятий, 
направленных на оздоровление и комфортный труд, – подчеркнула 
профлидер. – Для детей сотрудников проходят самые разные куль-
турно-массовые мероприятия, взрослые с удовольствием участвуют в 
городских и краевых мероприятиях. Благодарим за важное, полезное 
мероприятие и профессиональную организацию председателя коорди-
национного совета организаций профсоюзов округа Елену Багаеву. Ведь 
безопасность труда, ответственное отношение к собственной жизни – это 
важнейшие для всех тружеников вопросы. 

Светлана ФОТИНА
Оханск 

Участники мероприятия посе-
тили промышленную площадку, со-
циальные объекты предприятия, за 
круглым столом обменялись опытом. 

АО «Соликамскбумпром» на 
протяжении многих десятилетий 
является флагманом среди предста-
вителей социально ответственного 
бизнеса, ежегодно увеличивая долю 
средств, направляемых на всесто-
роннюю поддержку работников и 
реализацию важных проектов на 
территориях присутствия. При этом 
совет директоров предприятия и 
руководство первичной профсоюз-
ной организации всегда открыты и 
готовы к конструктивному диалогу 
в направлении расширения перечня 
льгот и гарантий, предоставляемых 
бумажникам. Именно поэтому встре-
чи с представителями профсоюзов 
различных промышленных предпри-
ятий и отраслей стали регулярными. 
Вот и в этот раз совместно обсудить 
общие задачи в сфере охраны тру-
да пожелали представители ППО 
«СТАР-Инкар», ПАО «Уралкалий», 
ООО «Транспорт» и ООО «Соликам-
ская ТЭЦ». 

Экскурсию по предприятию для 
гостей провела заведующая корпо-
ративным музеем Найле Музафа-
рова. Лидеры профсоюзов ознако-
мились с технологической цепочкой 
производства бумаги, условиями 
труда работников, обратили внима-
ние на средства индивидуальной 
защиты, оценили ассортимент и 
органолептические качества блюд  
в столовой предприятия. 

Итоговый круглый стол состо-
ялся в формате живого общения. 
Председатель ППО ОАО «Соли- 
камскбумпром» Светлана Елисеева 
поделилась опытом эффективной 
работы, подчеркнув, что профсо-
юз работает в тесной связке с ру-
ководством предприятия, потому 
что цели профсоюза и руководства 
предприятия совпадают и направле-
ны на общий результат – создать для 
работников комфортные условия 
труда и обеспечить им уверенность 
в завтрашнем дне. 

О наиболее значимых социаль-
ных проектах гостям рассказала 
начальник отдела по связям с об-
щественностью Юлия Батанова. 
Она обозначила масштабные меро-
приятия, приуроченные к 80-летию 

На защите жизни  
и здоровья 

Всемирный день охраны труда –  
значимая для профсоюзов дата

Диалог – 
путь к развитию

В канун Всемирного дня 
охраны труда на терри-
тории АО «Соликамск- 
бумпром» состоялся 
выездной практический 
семинар для представи-
телей профсоюзных ор-
ганизаций. 

Светлана ЕЛИСЕЕВА, председатель ППО ОАО «Соли- 
камскбумпром»: 

– Мы рады принимать на своей территории коллег из других му-
ниципалитетов и регионов. Такие встречи всегда полезны и эффек-
тивны с точки зрения знакомства, передачи опыта, обмена идеями 
для реализации новых проектов. Многое из представленного нами 
коллеги взяли на вооружение и решили масштабировать в своих 
территориях. Некоторые идеи и мы взяли на карандаш, планируя 
обсудить с руководством их внедрение.

ВПЕЧАТЛЕНИЯ 
Галина РОЖЕНЦОВА, председатель профкома СКРУ-3 ППО «Калий-

щик»:
– До глубины души поразили проекты АО «Соликамскбумпром», при- 

уроченные к 80-летию Победы. Видно, что бумажники ценят свою историю, 
бережно передают ее новым поколениям. Настоящая находка – акция 
«Живые голоса». Уникальнейший проект! Память, которую бумажникам 
удалось сохранить на века.

Ксения ШИРЯЕВА, уполномоченный по охране труда АО «ОДК-СТАР»:
– Мы погрузились в технологию создания бумаги, поняли, что это 

сложный процесс, требующий от работников знаний, умений, навыков,  
а подчас и физической выносливости. Ценно, что профсоюз совместно  
с руководством заботятся о людях. Заинтересовали социальные программы 
для сотрудников. Есть много плюсов, которые, безусловно, неплохо бы вне-
дрить и у нас. Это корпоративные детские сады, компенсация ипотечного 
кредитования, программы оздоровления, в том числе ДМС. 

Михаил ШАЙХРАДЗЕЕВ, заместитель начальника механического цеха 
№ 24 АО «ОДК-СТАР»:

– Важно, что есть своя поликлиника, куда работники могут обратиться 
к узким специалистам. Я работаю в составе комиссии по охране труда и 
занимаюсь разработкой мероприятий по улучшению условий труда. Отме-
тил для себя, что для работников во вредных условиях труда оборудованы 
комнаты для регламентированных перерывов и отдыха с кондиционерами, 
что повышает эффективность работы персонала. 

Юлия БРАТКОВСКАЯ, уполномоченный по охране труда ППО 
«СТАР-Инкар»:

– В столовых нас приятно удивили качественное разнообразное пита-
ние и вежливость персонала. А еще впечатлила территория предприятия: 
идеальная чистота, аккуратные газоны и цветники. На пермских заводах 
больше спешки, а тут чувствуешь себя иначе: люди не бегут, а спокойно 
идут на работу по красивой аллее, здороваются друг с другом. Совсем 
другая рабочая атмосфера – уютная и доброжелательная.

Победы, презентовала проекты, на-
правленные на сохранение духов-
ных ценностей, обогащение образо-
вательной среды для обучающихся 
соликамских школ и воспитанников 
детских садов. Кроме того, акцен-
тировала внимание на программах 
здоровьесбережения работников, 
повышения их квалификации, проф- 
ориентации выпускников и привле-
чения молодых специалистов. 

О практике работы первич-
ной профсоюзной организации 
«СТАР-Инкар» рассказала Яна Ни-
денталь, заместитель председате-
ля – технический инспектор труда 
Профавиа. В докладе она отразила 

Светлана Елисеева и Яна Ниденталь

Фото на память

основные направления деятельности 
своей первички и возможности для 
членов профсоюза: консультации 
юриста, касса взаимопомощи, защита 
интересов работников по восста-
новлению гарантий и компенсаций 
в рамках СОУТ. 

Представители профсоюзных 
организаций рассказали о мерах 
поддержки, востребованных на дру-
гих промышленных предприятиях, 
живо интересовались опытом соли-
камских коллег и высоко оценили 
эффективность работы профсоюза 
и в целом руководства АО «Соли- 
камскбумпром» в области социаль-
ной политики. 

Информация и фото предоставлены  
ППО ОАО «Соликамскбумпром»

Соликамск – Пермь 
«ПК» благодарит за помощь в подготовке публикации  

ЯНУ НИДЕНТАЛЬ. 
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год трудовой доблести

На Краснокамской бумаж-
ной фабрике (КÁФ) памят-
ные мероприятия в честь 
80-летия Победы в Великой 
Отечественной войне стар-
товали уже с начала года.
Обновлен и облагорожен Мемо-

риал Победы, находящийся на тер-
ритории предприятия, фасад здания 
управления украшен праздничной 
атрибутикой, баннеры и плакаты с 
символикой Дня Победы размещены 
во всех цехах и подразделениях, на 
фабричных мониторах организо-
ван показ видеороликов о работе 
КБФ в годы Великой Отечественной 
войны... 

Масштаб подготовки краснокам-
ских гознаковцев к юбилею Победы 
впечатляет. Более подробно об этом 
рассказывает председатель профсо-
юзного комитета КБФ Наталья Пер-
микина (на фото), избранная на 
этот пост в ноябре прошлого года.

– Реализовывать утвержденный 
руководством предприятия план ме-
роприятий, посвященных 80-летию 
Великой Победы, мы начали с янва-
ря. Надо ли говорить о том, что клю-
чевая роль в организации и прове-
дении основных мероприятий и ини-
циатив принадлежит профсоюзному 
комитету. Некоторые из них уже 
успешно реализованы. Например, 
большой корпоративный весенний 
слет, который мы посвятили юбилею 
Победы и назвали «Весну разреша-
ем!», игра-викторина «Салют По-

Победы». Мы заранее 
подготовили призы, 
дипломы, обговори-
ли с организаторами 
выставки все нюансы 
участия, поэтому ме-
роприятие прошло 
на «ура». До сих пор 
собираю благодарные 
отзывы! 

В  г о д  ю б и л е я 
Победы мы, конеч-
но же, не забыли и о 
другом приоритетном 
для профсоюза на-
правлении работы – 
пропаганде здорового 
образа жизни. Став-
ший уже традицион-

ным в коллективе праздник «Мама, 
папа, я – спортивная семья» в ны-
нешнем году обрел патриотическую 
окраску. Все задания, игры были 
связаны с военной тематикой: «бой-
цы» соревновались в умении быстро 
«эвакуировать» пострадавших, точно 
попасть в цель, метким броском «за-
кинуть гранату», быстро сориенти-
роваться по «Карте Победы» и т. д.

Для старшего поколения и луч-
ших сотрудников мы организовали 
поездку в музей Пермской печатной 

беды», в которой приняли 
участие 14 команд, более 
70 человек! Яркий пример 
активности продемонстри-
ровал и наш совет вете-
ранов под руководством 
Эльвиры Пономаревой. 
Все вопросы игры были 
посвящены теме Великой 
Отечественной войны, 
подготовка велась очень 
серьезная. Кстати сказать, 
гознаковцы всегда были 
в лидерах интеллектуаль-
ного игрового движения в 
Краснокамске, в свое время 
даже организовав в городе 
самые первые игры «Что? 
Где? Когда?». Да и сегодня 
команда КБФ – одна из лучших на 
окружных и краевых поединках.

Большой интерес в коллективе 
вызвал конкурс военного плаката 
«Время Победы», который прошел 
среди цехов и подразделений. Не-
которые из работ – настоящие худо-
жественные произведения, которые 
потрясают и глубоким содержанием, 
и творческой фантазией. Все эти 
работы можно увидеть в фойе пред-
приятия, а каждому конкурсанту 
(авторскому коллективу) будет вру-

чен памятный подарок, победителям 
– денежные сертификаты. 

Также профсоюз организовал 
выезд сотрудников на выставку 
«Оружие Победы», что в Перми на 
заводе имени Шпагина. Для многих 
это стало незабываемым событием. 
Особенно для детей сотрудников, 
которые вместе с родителями не 
только с увлечением прослушали 
замечательный рассказ экскурсо-
вода, но и приняли участие в ин-
тереснейшей викторине «Маршалы 

История Пермского научно-исследовательского техноло-
гического института (головного технологического института 
1-го главного управления Министерства обороны СССР)  на-
чалась в 1963 году, спустя 18 лет после окончания Великой 
Отечественной войны, но многие наши сотрудники являлись 
фронтовиками или тружениками тыла. В истории института их 
более 120. И память о них бережно хранится в архивах совета 
ветеранов ПНИТИ. 

Виталий Александрович Анцкайтис
Начальник лаборатории, участник 

Великой Отечественной войны, воин-
ское звание – капитан. 

В июле 1941 года был призван 
в РККА и отправлен на курсы сред-
него командного состава при воен-
ной Академии химической защиты 
им. Ворошилова. Воевал на Карель-
ском фронте в 1-й легко-лыжной бри-
гаде в должности начальника химиче-
ской службы бригады. В феврале 1943 
года был переведен в 280-й армейский 
минометный полк, где служил до мая 1944 года, после чего был 
переведен в 289-ю С.Д. на должность помощника начальника 
химической службы дивизии, где работал до августа 1945 года.

Создатель производственной базы и руководитель работ 
по ракетной тематике  в части химико-термических процес-
сов. Работал в ПНИТИ с 1964 года, практически с основания 
института.

Активный изобретатель, на его счету более пяти авторских 
свидетельств на изобретения, более девяти научных статей 
в отраслевых журналах.

Награжден медалями «За победу над Германией», 
«За доблестный труд». 

Алексей Ãригорьевич Арцыбашев
Инженер отдела метрологии 

1975–1989 г.г., участник Великой 
Отечественной войны, воинское зва-
ние – полковник.

Алексей Григорьевич начал вое-
вать в 1942 году под Сталинградом. 
Прошел всю Украину, был дважды 
ранен, но каждый раз возвращался 
в свою дивизию. Закончил войну 
в Берлине.

Вот как об этом рассказывал сам 
ветеран: «29 апреля 1945 года мы 

вышли к реке Шпрее и на рассвете увидели город Берлин. 
Думали ли мы, обороняя Сталинград, что настанет день, когда 
наши войска дойдут до Берлина? Да, думали, но никто из нас 
не мечтал, что доживем до этого дня. Форсируем реку Шпрее, 
неся потери, и выходим к парку Тиргартен, за которым была 
рейхсканцелярия, а за ней Рейхстаг... В ночь на 8 мая, когда 
мы были в подвале, вдруг раздался крик: «Славяне! Подъем! 
Фашисты капитулировали! Ура-а-а-а!!!».

Всех охватил неописуемый восторг. Кричали каждый свое, 
обнимались, целовались, затем вышли на улицу и, салютуя По-
беде, разрядили в воздух автоматные и пистолетные очереди. 
Наступила тишина Победы!».

Награжден четырьмя орденами Красной Звезды, орденом  
Отечественной  войны I степени, орденом  Отечественной 
войны  II степени, медалями «За боевые заслуги»,  «За победу 
над Германией», «За оборону Сталинграда»,  «За освобождение 
Варшавы», «За взятие Берлина».

Владимир Андреевич Áелокуров
Главный конструктор Пермского 

научно-исследовательского технологи-
ческого института с 1973 по 1986 г.г., 
участник Великой Отечественной войны.

В апреле 1944 года он был направ-
лен в 3-е Ленинградское артиллерий-
ское училище.  Воинское звание – лей-
тенант.  В личном деле есть упомина-
ние – объявлена благодарность за уча-
стие в Великой Отечественной войне 
(приказ № 120 от 8.05.1970 г.). 

После окончания училища служил 
в Советской Армии до 1948 года. 

После демобилизации окончил Высшее техническое 
училище им. Баумана и был направлен в г. Пермь на завод 
им. В. И. Ленина мастером в механический цех.

В ПНИТИ прошел путь от ведущего инженера лаборатории 
№ 1 (1964 г.) до главного конструктора

Награжден орденом Октябрьской революции за заслу-
ги в создании и освоении серийного производства ком-
плекса специальной техники в 1983 году, другими знаками 
отличия. 

Áорис Иванович Маркелов 
Борис Иванович Маркелов – высококвалифицированный 

токарь, о таких говорят: мастер золотые руки. Участник Великой 
Отечественной войны.

Из воспоминаний Б. Маркелова: «Когда началась Вели-
кая Отечественная война, я жил в Нижнем Тагиле и работал 

на НТЗМ токарем. На фронт 
ушел добровольцем в непол-
ные 17 лет. …Воевал в со-
ставе войск Þго-Западного 
(впоследствии 3-го Украин-
ского) фронта. Вели бои за 
освобождение юга союзной 
республики Украина. Был ра-
нен. Участвовал в освобожде-
нии Þгославии, Венгрии. 

…Шли кровопролитные 
бои за Будапешт. Мы замкнули коль-
цо окружения, в котором оказалась 
группировка немцев численностью 
180 тысяч человек. Немецкое командование бросило на вы-
ручку 6-ю танковую армию СС. В боях я был сильно контужен, 
попал в госпиталь. Очнулся только через четыре дня. Запом-
нился лишь столб дыма и огня. ...Прибыв в полк из госпиталя, 
я узнал, что награжден за эти бои орденом Красной Звезды. …
Наши войска успешно завершали свое победное шествие, ведя 
бои уже в Австрии. 14 апреля 1945 года была освобождена 
Вена, затем Грац. Там я и встретил Победу 9 мая, а 12 мая в 
кругу своих боевых друзей отмечал свое двадцатилетие!».

Награжден орденом Красной Звезды, неоднократный по-
бедитель социалистического соревнования.

Виктор Андреевич Усталов
Начальник сектора лаборатории 

НК ПНИТИ, участник Великой Отече-
ственной войны, член КПСС с 1943 
года. В 1941 году был призван в ряды 
Советской Армии. Принимал участие 
в разгроме немецких захватчиков на 
фронтах в 1941–1945 гг. В 1942 году 
был ранен. После излечения в госпи-
тале участвовал в боях вплоть до Дня 
Победы. Последнее воинское звание – 
капитан, командир минометного взво-
да, командир батареи.

В ПНИТИ В. Усталов работал с 1964 года, практически 
с основания института. Сначала техником, потом инжене-
ром, в последние годы возглавлял сектор лаборатории НК. 
За производство спецтехники награжден орденом Октябрьской 
революции. 

Это был очень скромный и порядочный человек, профес-
сионал в своей области, ответственный руководитель.  

За боевые заслуги награжден орденом Красной Звезды, 
медалями «За боевые заслуги», «За победу над Германией 
в Великой Отечественной войне», «За взятие Будапешта», 
«За взятие Вены».

Институт все годы своего существования успешно 
использовал знания и опыт сотрудников, прошедших 
Великую Отечественную войну, участвуя в создании но-
вейших образцов военной техники. В настоящее время 
руководство и профсоюзная организация ПНИТИ работают 
над созданием музея истории и достижений предприятия. 

Галина ГЕЙН,
председатель ППО АО «ПНИТИ»

Фото предоставлены автором

Наш долг памяти

Навеки в строю
ПОДВИГ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ НАВСЕГДА ВПИСАН В ИСТОРИÞ НАШЕЙ СТРАНЫ

фабрики Гознака (ППФ), где всех 
ждала интересная и насыщенная 
программа. Изюминкой встречи ста-
ло выступление сводного хора ППФ, 
который исполнил песни военных 
лет и любимые всеми популярные 
мелодии. Многие из песен подхваты-
вались с первых нот, и это создавало 
совершенно особую атмосферу. 

Надо сказать, что все прово-
димые в рамках юбилейного года 
мероприятия проходят у нас с ис-
пользованием специально разрабо-
танной к этой дате символики. Она у 
нас везде: от масштабных баннеров 
на фасаде и до дизайна дипломов 
и грамот участникам мероприятий. 
Календари и кружки с символикой 
уже получили практически все со-
трудники.

Из предстоящих крупных собы-
тий – патриотический слет с поле-
вой кухней и военно-исторической 
реконструкцией, акция-видеоряд 
«Бессмертный полк Гознака», пере-
движная выставка детских поделок 
«Военная техника», экскурсии в кра-
еведческие музеи Краснокамска и 
Перми, участие в окружном патрио-
тическом автопробеге по памятным 
местам Победы и многое другое. 

И это не просто наш долг памяти 
– это еще и личная ответственность 
перед нашими детьми и внуками. 

Записала 
Ольга АБАТУРОВА 

Фото автора
Краснокамск
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Старейшее спортивное событие объеди-
нило почти 3 тысячи участников. Это новый 
рекорд, сообщили в минспорта Прикамья.

«Сегодня был рад лично поприветство-
вать ветеранов бегового движения и всех 
участников эстафеты. С каждым годом вижу 
все больше молодежи не на трибунах, а уже 
на старте. Так держать! В этом году у нашей 
эстафеты была еще одна важная миссия – под-
держать доноров костного мозга. Участниками 
забега стали наши земляки в составе команды 
Всероссийской эстафеты «Огонь жизни». А на 
площадке для болельщиков каждый мог всту-
пить в федеральный регистр доноров костного 
мозга. Спасибо всем, кто принял участие. По-
здравляю победителей эстафеты», – написал 
в своем «Тelegram»-канале губернатор Перм-
ского края Дмитрий Махонин.

Первыми на старт вышли самые юные 
участники – воспитанники детских садов. 
Для них была организована мини-эстафета. 
В этой категории победила команда детсада 
«Старт» (г. Пермь). Более взрослые участники 
преодолевали трассу общей протяженностью  
6 350 метров, разбитую на 15 этапов. Дистан-
ция пролегала, в том числе, по улице Краснова 
и Комсомольскому проспекту. Здесь легкоат-
летов приветствовали пешеходы, волонтеры 
и наряды ГИБДД.

В этом году титулы сильнейших команды 
разыграли в девяти группах. В отдельную 
категорию были выделены трудовые коллек-
тивы. Лучший результат среди более 50 ко-

На этот вопрос отвечает эксперт – ме-
тодист лаборатории телепсихологии Пиро-
говского университета Минздрава России 
Елизавета Куликова: 

– На самом деле разговор со стар-
шим близким о кибербезопасности и 
телефонных мошенниках проще, чем ка-
жется. Разговор строится на том уровне 
коммуникации, с которым вы общаетесь 
с мамой/папой, бабушкой/дедушкой. Все 
начинается с того, что вы просто садитесь 
и, как обычно, ведете беседу: «Ты знаешь, 
дедушка/бабушка, сейчас время другое, 
и обман может происходить по-другому, 
все перенеслось в виртуальное простран-
ство. Тебе могут звонить по телефону или 
писать сообщения, что что-то якобы слу-
чилось. Тебе может показаться все очень 
правдоподобным, они даже могут гово-
рить о каких-то вещах, которые близки 
нашей семье. Мошенники давят на эмо-
ции, чтобы вызвать мгновенную реакцию 
страха, например, связанную со здоро-
вьем членов семьи или финансами. Знай, 
что у тебя всегда есть пять минут, за кото-
рые ничего не случится. Ты можешь ниче-
го не говорить, положить трубку, и ничего  
не произойдет».

Далее стоит сказать своему старшему 
родственнику, что делать дальше, дать 
простой алгоритм действий для разре-
шения острой эмоциональной реакции 
и не «рубить с плеча». «У тебя есть мой 
номер, позвони мне, мы решим, что де-
лать», – такую фразу стоит сказать. Можно 
«забить» в телефон несколько контак-
тов близких родственников, чтобы были 
под рукой в этот опасный период. Лучше, 
конечно, рекомендовать связаться имен-
но с близким кругом, чтобы не было до-
полнительных проблем или возможных  
ошибок.

Кроме того, можно внутри семьи обсу-
дить какое-то специальное кодовое слово, 
и в случае такого звонка попросить мошен-
ника назвать его. 

Третье, возможно, очень отдаленная 
от темы рекомендация, но, на мой взгляд, 
очень важная. Будьте внимательным со 
своим старшим, больше задавайте вопросы 
и рассказывайте о себе сами. Это наладит 
эмоциональную связь и степень доверия к 
вашим словам. В момент звонка бабушка 
и дедушка будут думать о вас и ваших 
словах.

Информация пресс-службы  
Пироговского университета

ций Перми равных не было ученикам школы  
№ 127. Среди школ городских округов победу 
одержала сборная Березников.

Команда Пермского округа стала лидером 
среди школ муниципальных округов. Студенты 
колледжа олимпийского резерва Пермско-
го края не оставили шансов соперникам в 
группе сборных команд профессиональных 
образовательных организаций. Среди выс-
ших учебных заведений победили студенты 
Пермского национального исследовательского 
политехнического университета.

Самая напряженная борьба разверну-
лась среди спортивных клубов, коллективов 

nnn 
НА ЗАМЕТКУ 

nnn

«Ты всегда 
можешь 
положить 
трубку»

Как разговаривать  
со своими родственниками  

старшего возраста  
о теме кибербезопасности?

До встречи на марафоне
В 95-й легкоатлетической 
эстафете на призы  
газеты «Звезда» приняло 
участие 185 команд. 

физкультуры, команд спортивных обществ.  
В 21-й раз победу праздновали динамовцы, за 
которых выступал профессиональный легкоат-
лет, заслуженный мастер спорта Константин 
Холмогоров.

Ведущий Дмитрий Губерниев отметил 
сплоченность участников и болельщиков эста-
феты. 

– Эстафета организована прекрасно, спор-
тивный праздник удался, несмотря на погоду. 
Я благодарен «Звезде», это настоящий перм-
ский бренд. Мы сегодня сделали главное: бе-
жали вместе все – и неравнодушный к спорту 
город Пермь, и его гости. И мы встретимся на 
Пермском международном марафоне в сентя-
бре и утроим усилия, которые вдохнула в нас 
«Звезда», – сказал он.

Добавим, на эстафете на призы газеты 
«Звезда» также было объявлено о старте про-
екта «Знай наших!». Он создан по инициати-
ве общественников Прикамья и поддержан 
Дмитрием Махониным. Его цель – отмечать 
выдающихся жителей Пермского края и до-
стижения региона.

По материалам permkrai.ru

манд показали сотрудники ООО «АВИСМА».  
На втором месте – команда филиала «ПМУ»  
АО «ОХК «Уралхим» в г. Перми, на третьем –  
АО «ОДК-Пермские моторы».

В церемонии награждения команд этой 
группы принял участие председатель Перм-
ского крайсовпрофа Михаил Иванов. Он 
тепло поприветствовал участников и вручил 
победителям ценные призы, в том числе – 
подарочный сертификат тура выходного дня 
на «Курорт «Ключи».

Участники команды «RunTrain» стали луч-
шими среди беговых клубов и фитнес-цен-
тров. Среди общеобразовательных организа-
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